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ค าน า 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ปีการศึกษา 2568 จัดทำขึ้นเพ่ือรายงานผลการจัด 
การศึกษาของโรงเรียนสืบนทีธรรมซึ่งเป็นไปตามความมุ่งหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติ การศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ที่ได้กำหนดหลักการสำคัญข้อหนึ่ง คือให้จัดระบบ
ประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับ และประเภทการศึกษา กฎกระทรวงการประกันคุณภาพ การศึกษา พ.ศ.2561 
ซึ่งสถานศึกษาได้มีการดำเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน การศึกษา และจัดส่งรายงานผล
การประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแล สถานศึกษาเป็นประจำทุกปี  

โรงเรียนสืบนทีธรรมขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง 
ชมรมศิษย์เก่า  ผู้ปกครอง ผู้นำชุมชน คณะกรรมการบริหารงานโรงเรียน ตลอดจนคุณครู และนักเรียนทุกคนที่มีส่วน
ร่วมในการส่งเสริม สนับสนุน การบริหารงานของโรงเรียน และขอขอบคุณคณะทำงานทุกท่านที่ร่วมดำเนินการจัดทำ
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาฉบับนี้จนสำเร็จด้วยดี  

 
 
     
         โรงเรียนสืบนทีธรรม 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปของผู้บริหาร 

บทสรุปของผู้บริหาร (Executive Summary) 
โรงเรียนสืบนทีธรรม รหัส 1150100127 ที่ตั้งเลขที่ 35 ม.13  ตำบล ท่าวังตาล อำเภอ สารภี จังหวัด 

เชียงใหม่ สังกัดสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน  โทรศัพท์ 0-5312-4266 e-mail : 
suebnathitam_cct@hotmail.com website : www.sntcm.ac.th  ได้รับอนุญาตจัดตั้งเมื่อ 13 พฤศจิกายน 
พ.ศ. 2490 เปิดสอนระดับชั้นเตรียมอนุบาล ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น จำนวนนักเรียน 424 คน จำนวนครู
และบุคลากรของโรงเรียน (เฉพาะที่บรรจุ) จำนวน 25 คน  

โรงเรียนได้ด ำเนินกำรประเมินตนเองเพ่ือรำยงำนผลกำรจัดศึกษำในรอบปีกำรศึกษำ 2568 ตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน พบว่ำภำพรวมคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำอยู่ในระดับ "ดีเลิศ"  
โดยมีผลกำรด ำเนินงำนที่ส ำคัญดังนี้ 
1) ด้านคุณภาพผู้เรียน: นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนเพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปีกำรศึกษำท่ีผ่ำนมำ นักเรียนชั้น
ประถมศึกษำปีที่ 1 มีผลกำรทดสอบ RT สูงกว่ำระดับประเทศ นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 จ ำนวน 1 คน มีผล
กำรทดสอบ ONET 100 คะแนนเต็มในรำยวิชำภำษำอังกฤษ นักเรียนมีควำมสำมำรถในกำรอ่ำนออกเขียนได้ มี
ทักษะกำรคิดวิเครำะห์ตำมช่วงชั้น มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตำมหลักศำสนำที่ตนเองนับถือ และมีทักษะอำชีพ
ตำมแนวทำงปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
2) ด้านการบริหารจัดการ: โรงเรียนมีระบบกำรบริหำรงำนแบบมีส่วนร่วมและธรรมำภิบำล โดยเปิดโอกำสให้ผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสีย ร่วมกันให้ข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำอย่ำงต่อเนื่อง มีกำรพัฒนำครูให้จัดกำรเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) และใช้สื่อเทคโนโลยี  ส่งผลใหค้รูมีกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่มีประสิทธิภำพสูง 
3) ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ: ครูสำมำรถสร้ำงนวัตกรรมกำรเรียนรู้และแผนกำรจัดกำร
เรียนรู้ที่สอดคล้องกับควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล มีกำรน ำสื่อนวัตกรรม/เทคโนโลยีมำประยุกต์ใช้ มีกำรน ำเสนอ
ผลงำนนวัตกรรมในระดับโรงเรียนและต้นสังกัด รวมทั้งมีกำรวัดและประเมินผลที่หลำกหลำยตรงตำมจุดประสงค์
กำรเรียน 
ระดับปฐมวัย 
หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
1) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน (ปีการศึกษา 2568-2570) 
2) แผนปฏิบัติงาน ประจำปีการศึกษา 2568 
3) จดหมายเข้า / คำสั่งแต่งตั้ง / ประกาศโรงเรียน  
4) แบบบันทึกสุขภาพนักเรียน 
5) แบบรายงานผลการประเมินพัฒนาการนักเรียน 
6) รายงานการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR) 
7) รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารภายใน / รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน/

รายงานการประชุมคณะครูและบุคลากร 
8) หลักสูตรสถานศึกษา/แผนการจัดการเรียนรู้/บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 

mailto:suebnathitam_cct@hotmail.com
http://www.sntcm.ac.th/
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9) ภาพถ่าย/โล่/เกียรติบัตร 
10) เว็บไซต์โรงเรียน/ Facebook fanpage โรงเรียน 
11) สรุปผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 

โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีข้ึนกว่าเดิม 1 ระดับ 
1) พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการของเด็กและบริบท

ของโรงเรียน 
2) ยกระดับคุณภาพเด็กท้ัง 4 ด้าน ร่างกาย อารมณ์ สังคม สติปัญญา 
3) พัฒนาทักษะด้านภาษาต่างประเทศ  
4) ส่งเสริมให้ครูสร้างนวัตกรรมและเผยแพร่สู่สาธารณชน 

5) จัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้เป็นแหล่งเรียนรู้และส่งเสริมการจัดการเรียนแบบเน้นเด็กให้ฝึกคิด 

วิเคราะห์ เชื่อมโยงเนื้อหา เกิดองค์ความรู้สามารถนำไปประยุกต์ใช้ให้เกิดทักษะต่าง ๆ รอบด้าน  

6) ประชาสัมพันธ์โรงเรียนให้เป็นที่รู้จักของชุมชนในพื้นที่บริการ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
1) แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน (ปีการศึกษา 2568-2570) 
2) แผนปฏิบัติงาน ประจำปีการศึกษา 2568 
3) จดหมายเข้า / คำสั่งแต่งตั้ง / ประกาศโรงเรียน  
4) รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารภายใน / รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน/

รายงานการประชุมคณะครูและบุคลากร 
5) แบบบันทึกสุขภาพนักเรียน 
6) ระเบียนแสดงผลการเรียน (ปพ.01)/ แบบรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล (ปพ.06)  
7) รายงานการปฏิบัติงานและผลการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR) 
8) หลักสูตรสถานศึกษา/แผนการจัดการเรียนรู้/บันทึกหลังแผนการจัดการเรียนรู้ 
9) ภาพถ่าย/โล่/เกียรติบัตร 
10) เว็บไซต์โรงเรียน/Facebook fanpage โรงเรียน 
11) สรุปผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 

โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีข้ึนกว่าเดิม 1 ระดับ 
1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะด้านดนตรี กีฬา ภาษา ตามวิสัยทัศน์โรงเรียน 
2) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการสูงขึ้นและมีทักษะการเรียนรู้ที่สำคัญในศตวรรษท่ี 21 

และส่งเสริม พัฒนาศักยภาพผู้เรียนรอบด้าน เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพผู้เรียนให้ตรงตาม
ความสามารถ 

3) ส่งเสริมให้ครูสร้างนวัตกรรมทางการจัดการเรียนการสอน และเผยแพร่สู่สาธารณชน  
4) พัฒนาสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและปลอดภัย 
5) จัดหาสื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยเพื่อใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
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6) สร้างเครือข่ายในชุมชน และองค์กรที่เกี่ยวข้อง เพื่อร่วมกันในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เข้มแข็ง  
7) ประชาสัมพันธ์โรงเรียนให้เป็นที่รู้จักของชุมชนในพื้นที่บริการ 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 

ส่วนที่ 2  
ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน 

ข้อมูลที่อยู่สถานศึกษาปัจจุบัน 
 เลขที่ 35 หมู่13  บ้านป่ากล้วย ตำบลท่าวัลตาล อำเภอสารภี  จังหวัดเชียงใหม่ 50140 
 โทรศัพท ์0-5312-4266  
 email : suebnathitam_cct@hotmail.com  
 website : www.sntcm.ac.th  

ระดับที่เปิดสอนในปัจจุบัน  
ปกติ (สามัญศึกษา) 
     เตรียมอนุบาล       ก่อนประถมศึกษา       ประถมศึกษา      มัธยมศึกษาตอนต้น             
         มัธยมศึกษาตอนปลาย 
English Program 
      อนุบาล       ประถมศึกษา       มัธยมศึกษาตอนต้น       มัธยมศึกษาตอนปลาย 

ประวัติโรงเรียน  
โรงเร ียนสืบนทีธรรม เป็นโรงเร ียนเอกชนขนาดเล็ก ประเภทสามัญ สังกัดสำนักงานบริหารงาน

คณะกรรมการการศึกษาเอกชน  และสังกัดมูลนิธิแห่งสภาคริสตจักรในประเทศไทย ตั้งอยู่เลขที่ 35 หมู่ 13 หมู่บ้าน
ป่ากล้วย ตำบลท่าวังตาล อำเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ ได้รับการอนุญาตจัดตั้งเมื่อเมื่อวันที่ 13 พฤศจิกายน 2490 
จากกระทรวงศึกษาธิการ เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับอนุบาลปีที่ 1 ถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

แรกเริ่มโรงเรียนตั้งอยู่ที่คริสตจักรสืบนทีธรรม เพื่อให้การศึกษาสำหรับบุตรหลานของสมาชิกคริสตจักร
เท่านั้น ต่อมาการให้บริการด้านการศึกษาขยายวงกว้างออกไป เด็กในชุมชนและท้องถิ่นใกล้เคียงเข้ารับการศึกษา
เพิ่มมากขึ้น คริสตจักรเล็งเห็นความสำคัญด้านการศึกษา จึงโอนกิจการของโรงเรียนให้โรงพยาบาลแมคเคนเป็นผู้
ดำเนินกิจการ และย้ายที่ตั้งมายังสถานที่ปัจจุบัน 

โรงเรียนได้รับการสนับสนุนช่วยเหลือจากมิชชันนารีจากประเทศสหรัฐอเมร ิกา โรงเรียนและหน่วยงาน
สังกัดมูลนิธิแห่งสภาคริสตจักรในประเทศไทยในการก่อสร้างอาคารเรียนและอาคารประกอบ ซึ่งปัจจุบันมีจำนวน 7 
หลัง คือ อาคารเรียนอนุบาล 2 หลัง อาคารเรียนประถม 1 หลัง อาคาร 60 ปี (อาคารเรียนมัธยม) 1 หลัง อาคาร
อำนวยการ อาคารห้องประชุมและโรงอาหารนักเรียนอนุบาล 1 หลัง โรงอาหารประถม-มัธยม 1 หลัง 
ปี พ.ศ.2517 โรงพยาบาลแมคเคนเจ้าของในนามมูลนิธิแห่งสภาคริสตจักรในประเทศไทย มีนโยบายให้โรงเรียนดูแล
ตัวเอง และปี พ.ศ.2525 มีการจัดตั้งคณะกรรมการอำนวยการโรงเรียน เพ่ือควบคุมการบริหารงานของโรงเรียน 

โรงเรียนได้รับการสนับสนุน   ด้านบุคลากร   ทรัพยากร   จากสถาบันการศึกษาสังกัดมูลนิธิสภาคริสตจักร
ในประเทศไทย ตามโครงการโรงเรียนพี่ช่วยโรงเรียนน้อง    และจากกองทุนพัฒนาสถาบันการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(รวมพลัง) ในการสนับสนุนงบประมาณเพื่อพัฒนาอาคารสถานที่ปัจจุบันมูลนิธิแห่งสภาคริสตจักรในประเทศไทย 
ปัจจุบันได้แต่งตั้งให้ นายไพศาล กิตติคุณ เป็นผู้แทนผู้รับใบอนุญาต นายธีรวัฒน์ คำทิพย์ เป็นรักษาการผู้จัดการ - 
ผู้อำนวยการ 

 

mailto:suebnathitam_cct@hotmail.com
http://www.sntcm.ac.th/
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วิสัยทัศน์/พันธกิจ 
 ปรัชญา 
 การศึกษาเพ่ือการเสริมสร้างศักยภาพ  

  โรงเรียนมีปรัชญาในการจัดการศึกษาแก่เยาวชน โดยเปิดโอกาสให้ทุกคน ไม่จำกัดเชื้อชาติ ศาสนา 
ฐานะ และสภาพบุคคล เข้ามาศึกษาในสถาบันแห่งนี้ เพื่อพัฒนาเยาวชนในด้านสติปัญญา จิตใจ ร่างกาย 
อารมณ์และสังคมตามศักยภาพ และถือว่าการศึกษาเป็นกระบวนการเรียนรู้ตลอดชีวิตและเพ่ือชีวิต เพ่ือสนอง
ความต้องการของชุมชนและสังคม  

 วิสัยทัศน์ 
  "โรงเรียนสืบนทีธรรมมุ่งม่ันพัฒนำผู้เรียนให้มีควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำรและคุณธรรม โดยใช้หลักวิถี 

คริสต์ สร้ำงสภำพแวดล้อมกำรเรียนรู้ที่ปลอดภัย ทันสมัย และเอ้ือต่อกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตของนักเรียน 
อย่ำงยั่งยืน" 
พันธกิจ 
1) ส่งเสริมด้ำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรม: 

ใช้หลักวิถีคริสต์ในกำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในชีวิตประจ ำวันของผู้บริหำร ครู บุคลำกร
เจ้ำหน้ำที่ นักเรียน และกำรสร้ำงบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำคุณธรรม 

2) พัฒนำหลักสูตรที่ตอบสนองต่อกำรพัฒนำวิชำกำร: 
สร้ำงหลักสูตรที่เน้นกำรบูรณำกำรด้ำนวิชำกำร โดยใช้หลักวิถีคริสต์ในกำรส่งเสริมกำรพัฒนำจิตใจ

และกำรปฏิบัติจริง 
3) ส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย: 

จัดกิจกรรมที่หลำกหลำยเพื่อให้นักเรียนได้พัฒนำทักษะทั้งในด้ำนวิชำกำร ดนตรี กีฬำ และกำร
สื่อสำรภำษำอังกฤษ  

4) ปรับปรุงและพัฒนำสิ่งอ ำนวยควำมสะดวกภำยในโรงเรียน: 
ปรับปรุงสิ่งแวดล้อมและอุปกรณ์กำรเรียนกำรสอนให้ทันสมัยและเอ้ือต่อกำรเรียนรู้ 

5) เสริมสร้ำงควำมร่วมมือกับชุมชนและผู้ปกครอง: 
ส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของชุมชนและผู้ปกครองในกำรจัดกิจกรรมและพัฒนำนักเรียน 

6) พัฒนำบุคลำกรให้มีควำมพร้อมในกำรสอนและกำรดูแลนักเรียน: 
ส่งเสริมกำรอบรมและพัฒนำครูและบุคลำกร เพื่อให้สำมำรถสอนและดูแลนักเรียนได้อย่ำงมี

ประสิทธิภำพ 
 ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์ 

1) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรเสริมสร้ำงคุณธรรมและจริยธรรม: 
ใช้หลักวิถีคริสต์ในกำรส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในชีวิตประจ ำวันของผู้บริหำร ครู บุคลำกร

เจ้ำหน้ำที่ นักเรียน และกำรสร้ำงบรรยำกำศที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำคุณธรรม 
2) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำหลักสูตรและกำรเรียนกำรสอน: 

พัฒนำหลักสูตรให้สอดคล้องกับควำมต้องกำรของนักเรียน โดยเน้นกำรเรียนรู้เชิงปฏิบัติ กำรใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
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3) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรสนับสนุนกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย 
สนับสนุนกิจกรรมกำรเรียนรู้หลำกหลำยสอดคล้องเหมำะสมกับผู้เรียนทั้งทำงด้ำนดนตรี กีฬำ 

ภำษำ เกิดประสบกำรณ์ที่ดีและสำมำรถใช้ได้จริงในชีวิตประจ ำวัน 
4) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำสภำพแวดล้อมกำรเรียนรู้: 

ปรับปรุงสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนให้ปลอดภัยและส่งเสริมกำรเรียนรู้ ทั้งในด้ำนกำรปรับปรุงอำคำร
สถำนที่ กำรเพ่ิมสื่อกำรเรียนกำรสอน และกำรดูแลควำมสะอำด 
5) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรเสริมสร้ำงควำมร่วมมือกับชุมชน: 

ส่งเสริมควำมร่วมมือกับชุมชนและผู้ปกครองในกำรสนับสนุนกำรพัฒนำนักเรียน ทั้งด้ำนกำรศึกษำ
และกำรจัดกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ 
6) ยุทธศำสตร์ด้ำนกำรพัฒนำบุคลำกร: 

สนับสนุนกำรพัฒนำทักษะและควำมรู้ของครูและบุคลำกรในโรงเรียน เพื่อให้สำมำรถสอนและดูแล
นักเรียนได้อย่ำงมีคุณภำพ 

 เอกลักษณ์ 
 โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม  
 อัตลักษณ์ 
 คุณธรรมนำชีวิต 
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ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรทั่วไปในโรงเรียน (เฉพาะที่บรรจุ) 
ผู้บริหารสถานศึกษา 
1.ผู้รับใบอนุญาต     นายไพศาล  กิตติคุณ   ระดับการศึกษา ปริญญาตรี   
        เบอร์โทรศัพท์มือถือ 089-631-0590 
2.รักษาการผู้จัดการ - ผู้อำนวยการ นายธีรวัฒน์ คำทิพย์  ระดับการศึกษา ปริญญาโท  
       เบอร์โทรศัพท์มือถือ 081-784-3331 

จ านวนครู , บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรอ่ืนๆ (เฉพาะที่บรรจุ) 

ประเภท/ต าแหน่ง 

จ านวนครูและบุคลากร 

รวม 
ต่ ากว่า  

ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1. ระดับเตรียมอนุบาล            

- ครูไทย  1         1 

- ครูชาวต่างประเทศ            

2. ระดับชั้นอนุบาล            

- ครูไทย    5       5 

- ครูชาวต่างประเทศ            

3. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน            

ระดับประถมศึกษา            

- ครูไทย   3 6    1   10 

- ครูชาวต่างประเทศ            

ระดับมัธยมศึกษา            

- ครูไทย   2 3    1   6 

- ครูชาวต่างประเทศ            

4. บุคลากรทางการศึกษา            

- บรรณารักษ์            

- งานแนะแนวท่ัวไป            

- งานเทคโนโลยีทางการศึกษา            

- งานทะเบียนวัดผล    1       1 

- บริหารงานท่ัวไป    2       2 

5.บุคลากรทั่วไป            
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ประเภท/ต าแหน่ง 

จ านวนครูและบุคลากร 

รวม 
ต่ ากว่า  

ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

- พี่เล้ียง            

- อื่น ๆ            

รวม            

รวมทั้งสิ้น - 1 5 16 - - - 2 - - 24 
     
จ านวนครูทีส่อนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
จ านวนครูผู้สอน 

ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

  กิจกรรมนักเรียน   

- ลูกเสือ 3 2 

- เนตรนารี 6 1 

- ยุวกาชาด - - 

- ผู้บำเพ็ญประโยชน์ - - 

- รักษาดินแดน (ร.ด.) - - 

- กิจกรรมชุมนุม ชมรม 6 11 

   กิจกรรมแนะแนว 6 3 

  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 6 3 
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จ านวนครู จ าแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ระดับ/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวนครู 

ปฐมวัย ประถมศึกษา มัธยมศึกษา 

ตรงเอก ไม่ตรงเอก ตรงเอก  ไม่ตรงเอก ตรงเอก ไม่ตรงเอก 

ปฐมวัย 5 1     

ภาษาไทย   1  1  

คณิตศาสตร์   2  1  

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   1  1  

สังคมศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม    2 1  

สุขศึกษาและพลศึกษา     1  

ศิลปะ   2    

การงานอาชีพ   2  1  

ภาษาต่างประเทศ   1   1 

รวม 5 1 9 2 6 1 

 

 
จ านวนครูที่ท าหนา้ที่คัดกรอง และนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ (กรณโีรงเรียนมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วม) 

จ านวนครูที่ท าหน้าที่คัดกรอง 
จ านวนนักเรียนที่มีความ

ต้องการจ าเป็นพิเศษ 

ครูที่ได้รับการขึ้นทะเบียน 

เป็นผู้คดักรองของกระทรวงศึกษาธิการ 

ครูที่มีวุฒิทางการศึกษาพิเศษ 
ทั้งหมด 

ขึ้น

ทะเบียน 

ไม่ขึ้น

ทะเบียน 

5 - 5 5 - 
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จ านวนห้องเรียน/ผู้เรียนจ าแนกตามระดับที่เปิดสอน 

ระดับที่เปิดสอน 
จ านวนห้องเรียน 

จ านวนผู้เรียน จ านวนผู้เรียนที่มี

ความต้องการ

พิเศษ 

รวมจ านวน

ผู้เรียน 
ห้องปกติ EP 

ปกติ EP ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

เตรียมอนุบาล 1  4 5     9 

ระดับก่อนประถมศึกษา          

อนุบาลปีที ่1 1  7 10     17 

อนุบาลปีที ่2 1  9 14     23 

อนุบาลปีที ่3 2  12 16     28 

รวม 5  32 45     77 

ระดับประถมศึกษา          

ประถมศึกษาปีที่ 1 2  23 19     42 

ประถมศึกษาปีที่ 2 2  22 16     38 

ประถมศึกษาปีที่ 3 2  30 15     45 

ประถมศึกษาปีที่ 4 1  16 24     40 

ประถมศึกษาปีที่ 5 1  16 21     37 

ประถมศึกษาปีที่ 6 1  21 20     41 

รวม 9  129 116     243 

ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น          

มัธยมศึกษาปีที่ 1 1  10 24     34 

มัธยมศึกษาปีที่ 2 1  11 20     31 

มัธยมศึกษาปีที่ 3 1  21 16     37 

รวม 3  42 60     102 

รวมทั้งสิ้น 17  203 221     422 
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ส่วนที่ 3 
ผลการด าเนินงาน 

ผลการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษา 
 

ยุทธศาสตร์ตาม

แผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
สอดคล้องกับ

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ

นโยบายและ

จุดเน้นกระทรวง

ศึกษา 

ธิการ 

สอดคล้องกับ 

ผลลัพธ์ที่พึง

ประสงค์ของ

การศึกษา  

ตามมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ 

พ.ศ. 2561 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

(อธืบาย) 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ

(อธิบาย) 

ระดับปฐมวัย 

ยุทธศาสตร์ 

ที่ 1 ด้านการ

เสริมสร้างคุณธรรม

และจริยธรรม 

โครงการสาน

สัมพันธ์

เสริมสร้างเด็ก

ปฐมวัย 

75 

 

 

 

 

เด็กมีวินัย 

ประหยัด 

พอเพียง มีส่วน

ร่วมในการดูแล

รักษาส่ิงแวดล้อม

และสามารถ

ช่วยเหลือตัวเอง

ในการปฏิบัติ

กิจวัตรประจำวัน 

93.20 เด็กมีวินัย 

ประหยัด 

พอเพียง มี

ส่วนร่วมใน

การดูแลรักษา

สิ่งแวดล้อม

และสามารถ

ช่วยเหลือ

ตัวเองในการ

ปฏิบัติกิจวัตร

ประจำวันได ้

มาตรฐานที่ 1 

คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานที่ 3  

กระบวนการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้น

เด็กเป็นสำคัญ  

1.การจัดการศึกษา

เพื่อความปลอดภัย 

-การจัดการเรียนรู้

เพื่อส่งเสริม

คุณลักษณะและ

พฤติกรรมที่พึง

ประสงค์ของผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส 

ความเสมอภาค 

และความเท่าเทียม

ทางการศึกษาทุก

ช่วงวัย 

- การส่งเสริม

สนับสนุนให้เด็ก

ปฐมวัยทุกคนได้รับ

การพัฒนาการ

สมวัยอย่างมี

คุณภาพ 

1. ผู้เรียนรู้ 

(Learner Person) 

เพื่อสร้างงานและ

คุณภาพชีวิตที่ด ี

-มีทักษะชีวิต 

3. พลเมืองที่

เข้มแข็ง (Active 

Citizen) เพื่อสันติ

สุข 

-มีความรักชาติ รัก

ท้องถิ่น 

-รู้ถูกผิด มีจิตสำนึก

เป็นพลเมืองไทย

และพลโลก 

-มีจิตอาสา 

-มีอุดมการณ์และมี

ส่วนร่วมในการ

พัฒนาชาติ บน

หลักประชาธิปไตย 

ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียม 

เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  

ด้านการสนับสนุน

กิจกรรมการเรียนรู้ที่

หลากหลาย 

 

 

โครงการเปิดโลก

แห่งการเรียนรู้

ปฐมวัย 

75 เด็กสามารถบอก

เล่าและตั้ง

คำถามในส่ิงที่

ตนเองสนใจและ

พยายามแสวงหา

คำตอบ ได้เรียนรู้

90.27 เด็กสามารถ

บอกเล่าและ

ตั้งคำถามในส่ิง

ที่ตนเองสนใจ

และพยายาม

แสวงหา

มาตรฐาน 1 

คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ 

2. การยกระดับ

คุณภาพการศึกษา 

- การจัดการเรียนรู้

ด้วยการลงมือ

ปฏิบัติจริง (Active 

Learning) 

1. ผู้เรียนรู้ 

(Learner Person) 

เพื่อสร้างงานและ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

-มีความเพียร ใฝ่

เรียนรู ้
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ยุทธศาสตร์ตาม

แผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
สอดคล้องกับ

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ

นโยบายและ

จุดเน้นกระทรวง

ศึกษา 

ธิการ 

สอดคล้องกับ 

ผลลัพธ์ที่พึง

ประสงค์ของ

การศึกษา  

ตามมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ 

พ.ศ. 2561 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

(อธืบาย) 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ

(อธิบาย) 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 

ด้านการเสริมสร้าง

ความร่วมมือกับ

ชุมชน 

ผ่านการลงมือ

ปฎิบัติจริง 

คำตอบ ได้

เรียนรู้ผ่านการ

ลงมือปฎิบัติ

จริงผ่านการ

ทัศนศึกษา

นอกสถานท่ี 

มาตรฐานที่ 3  

กระบวนการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้น

เด็กเป็นสำคัญ 

3. การสร้างโอกาส 

ความเสมอภาค 

และความเท่าเทียม

ทางการศึกษาทุก

ช่วงวัย 

- การส่งเสริม

สนับสนุนให้เด็ก

ปฐมวัยทุกคนได้รับ

การพัฒนาการ

สมวัยอย่างมี

คุณภาพ 

 

- มีทักษะการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต

เพื่อก้าวทันโลกยุค

ดิจิทัลและโลกใน

อนาคต 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์

นวัตกรรม 

(Innovative Co-

creator) เพื่อ

สังคมที่มั่นคง มั่ง

ค่ัง และย่ังยืน 

-มีทักษะทาง

ปัญญา 

-ทักษะศตวรรษท่ี 

21 

-ความฉลาดดิจิทัล 

(digital 

intelligence) 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้าน

การสนับสนุน

กิจกรรมการเรียนรู้ที่

หลากหลาย 

 

โครงการหนูน้อย

สุขภาพดี 

75 เด็กร่วมกิจกรรม

ออกกำลังกาย

สามารถดูและ

สุขภาพอนามัย

และปฎิบัติตาม

ข้อตกลงเกี่ยวกับ

ความปลอดภัย 

หลักเล่ียงโรค สิ่ง

เสตติด และ

สถานการณ์เส่ียง

อันตราย 

85.18 เด็กร่วม

กิจกรรมออก

กำลังกาย

สามารถดูและ

สุขภาพอนามัย

และปฎิบัติ

ตามข้อตกลง

เกี่ยวกับความ

ปลอดภัย หลัก

เล่ียงโรค สิ่ง

เสตติด และ

สถานการณ์

เส่ียงอันตราย

ไก้ 

มาตรฐาน 1 

คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ 

มาตรฐานที่ 3  

กระบวนการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้น

เด็กเป็นสำคัญ 

2. การยกระดับ

คุณภาพการศึกษา 

- การจัดการเรียนรู้

ด้วยการลงมือ

ปฏิบัติจริง (Active 

Learning) 

3. การสร้างโอกาส 

ความเสมอภาค 

และความเท่าเทียม

ทางการศึกษาทุก

ช่วงวัย 

- การส่งเสริม

สนับสนุนให้เด็ก

ปฐมวัยทุกคนได้รับ

การพัฒนาการ

1. ผู้เรียนรู้ 

(Learner Person) 

เพื่อสร้างงานและ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

-มีความเพียร ใฝ่

เรียนรู ้

- มีทักษะการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต

เพื่อก้าวทันโลกยุค

ดิจิทัลและโลกใน

อนาคต 

5. การพัฒนา

ระบบราชการและ

การบริการภาครัฐ

ยุคดิจิทัล 



15 

 

ยุทธศาสตร์ตาม

แผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
สอดคล้องกับ

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ

นโยบายและ

จุดเน้นกระทรวง

ศึกษา 

ธิการ 

สอดคล้องกับ 

ผลลัพธ์ที่พึง

ประสงค์ของ

การศึกษา  

ตามมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ 

พ.ศ. 2561 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

(อธืบาย) 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ

(อธิบาย) 

สมวัยอย่างมี

คุณภาพ 

 

-การทำงานแบบ

บูรณาการ การมี

ส่วนรว่มกับชุมชน 

หน่วยงาน องค์กร

อื่น ๆ ท้ังในพื้นที่

และหน่วยงานอ่ืน 

ๆ ที่เก่ียวข้อง 

-ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน

การสนับสนุน

กิจกรรมการเรียนรู้ที่

หลากหลาย 

-ยุทธศาสตร์ที่ 4  

ด้านการพัฒนา

สภาพแวดล้อมการ

เรียนรู ้

 

โครงการ

พัฒนาการด้าน

อารมณ์เด็ก

ปฐมวัย 

75 เด็กมีความร่าเริง

แจ่มใส อดทนใน

การรอคอย มี

ความม่ันใจกล้า

แสดงออก รู้จัก

แบ่งปัน และช่ืน

ชมมีความสุขใน

งานศิลปะ ดนตรี 

การเคลื่อนไหว  

96.09 เด็กมีความร่า

เริงแจ่มใส 

อดทนในการ

รอคอย มี

ความม่ันใจ

กล้าแสดงออก 

รู้จักแบ่งปัน 

และแสดงออก

ถงชื่นชมมี

ความสุขใน

งานศิลปะ 

ดนตรี การ

เคลื่อนไหวได้ 

มาตรฐาน 1 

คุณภาพของเด็ก 

มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ 

มาตรฐานที่ 3  

กระบวนการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้น

เด็กเป็นสำคัญ 

2. การยกระดับ

คุณภาพการศึกษา 

- การจัดการเรียนรู้

ด้วยการลงมือ

ปฏิบัติจริง (Active 

Learning) 

3. การสร้างโอกาส 

ความเสมอภาค 

และความเท่าเทียม

ทางการศึกษาทุก

ช่วงวัย 

- การส่งเสริม

สนับสนุนให้เด็ก

ปฐมวัยทุกคนได้รับ

การพัฒนาการ

สมวัยอย่างมี

คุณภาพ 

- การจัดการศึกษา

ในรูปแบบที่

หลากหลาย เพ่ือให้

ทุกกลุ่มเข้าถึง

การศึกษา การ

เรียนรู้ และการฝึก

อาชีพ 

 

 

1. ผู้เรียนรู้ 

(Learner Person) 

เพื่อสร้างงานและ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

-มีสุนทรียะ รักษ์

และประยุกต์ใช้ภูมิ

ปัญญาไทย 
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ยุทธศาสตร์ตาม

แผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
สอดคล้องกับ

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ

นโยบายและ

จุดเน้นกระทรวง

ศึกษา 

ธิการ 

สอดคล้องกับ 

ผลลัพธ์ที่พึง

ประสงค์ของ

การศึกษา  

ตามมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ 

พ.ศ. 2561 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

(อธืบาย) 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ

(อธิบาย) 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  

ด้านการเสริมสร้าง

คุณธรรมและ

จริยธรรม 

 

โครงการส่งเสริม

คุณธรรม 

80 นักเรียนได้รับ

การส่งเสริมให้

เป็นผู้มีคุณธรรม

จริยธรรม มี

ความประพฤติที่

ดี มีค่านิยมท่ีพึง

ประสงค์ อันเป็น

คุณลักษณะที่

เหมาะสมในการ

ดำเนินชีวิต 

87.60 นักเรียนปฏิบัติ

ตนเป็นผู้มี

คุณธรรม

จริยธรรม มี

ความประพฤติ

ที่ดี มีค่านิยมท่ี

พึงประสงค์ 

อันเป็น

คุณลักษณะที่

เหมาะสมใน

การดำเนิน

ชีวิต 

มาตรฐานที่ 1 

คุณภาพผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ  

1.การจัดการศึกษา

เพื่อความปลอดภัย 

-การจัดการเรียนรู้

เพื่อส่งเสริม

คุณลักษณะและ

พฤติกรรมที่พึง

ประสงค์ของผู้เรียน 

5. การพัฒนาระบบ

ราชการและการ

บริการภาครัฐยุค

ดิจิทัล 

- การทำงานแบบ

บูรณาการ การมี

ส่วนร่วมกับชุมชน 

หน่วยงาน องค์กร

อื่น ๆ ท้ังในพื้นที่

และหน่วยงานอ่ืน 

ๆ ที่เก่ียวข้อง 

 

1. ผู้เรียนรู้ 

(Learner Person) 

เพื่อสร้างงานและ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

- มีทักษะชีวิต 

3. พลเมืองที่

เข้มแข็ง (Active 

Citizen) เพื่อสันติ

สุข 

-มีความรักชาติ รัก

ท้องถิ่น 

-รู้ถูกผิด มีจิตสำนึก

เป็นพลเมืองไทย

และพลโลก 

-มีจิตอาสา 

-มีอุดมการณ์และมี

ส่วนร่วมในการ

พัฒนาชาติ บน

หลักประชาธิปไตย 

ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียม 

เสมอภาค 

-ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้าน

การพัฒนา

สภาพแวดล้อมการ

เรียนรู ้

-ยุทธศาสตร์ที่ 5 

ด้านการเสริมสร้าง

ความร่วมมือกับ

ชุมชน 

โครงการ  

ส่งเสริมงาน

กิจการนักเรียน 

80 โรงเรียนมีการ

ดำเนินงานดูแล

ช่วยเหลือ

นักเรียนเป็นไป

อย่างมีระบบ 

และมี

ประสิทธิภาพ 

ส่งผลให้นักเรียน

มีคุณธรรม

จริยธรรม มี

ระเบียบวินัย 

85 โรงเรียนมีการ

ดำเนินงาน

ดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน

เป็นไปอย่างมี

ระบบ และมี

ประสิทธิภาพ 

ส่งผลให้

นักเรียนมี

คุณธรรม

จริยธรรม มี

มาตรฐานที่ 1 

คุณภาพผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ 

1.การจัดการศึกษา

เพื่อความปลอดภัย 

-การจัดการเรียนรู้

เพื่อส่งเสริม

คุณลักษณะและ

พฤติกรรมที่พึง

ประสงค์ของผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส 

ความเสมอภาค 

และความเท่าเทียม

1. ผู้เรียนรู้ 

(Learner Person) 

เพื่อสร้างงานและ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

- มีทักษะชีวิต 

3. พลเมืองที่

เข้มแข็ง (Active 

Citizen) เพื่อสันติ

สุข 

-มีความรักชาติ รัก

ท้องถิ่น 
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ยุทธศาสตร์ตาม

แผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
สอดคล้องกับ

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ

นโยบายและ

จุดเน้นกระทรวง

ศึกษา 

ธิการ 

สอดคล้องกับ 

ผลลัพธ์ที่พึง

ประสงค์ของ

การศึกษา  

ตามมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ 

พ.ศ. 2561 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

(อธืบาย) 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ

(อธิบาย) 

ภาคภูมิใจใน

ความเป็นชาติ

ไทยเกิดการ

เรียนรู้ในระบอบ

ประชาธิปไตย

โดยผ่าน

กระบวนการและ

กิจกรรมต่าง ๆ

ในโรงเรียน 

นอกจากน้ียัง

ปลูกฝังให้

นักเรียนมีความ

จงรักภักดีต่อ

สถาบันชาติ 

ศาสนา และ

พระมหากษัตริย์ 

มีจิตสาธารณะ 

และใช้ชีวิตอย่าง

พอเพียง 

ระเบียบวินัย 

ภาคภูมิใจใน

ความเป็นชาติ

ไทยเกิดการ

เรียนรู้ใน

ระบอบ

ประชาธิปไตย

โดยผ่าน

กระบวนการ

และกิจกรรม

ต่าง ๆใน

โรงเรียน 

นอกจากน้ียัง

ปลูกฝังให้

นักเรียนมี

ความ

จงรักภักดีต่อ

สถาบันชาติ 

ศาสนา และ

พระมหากษัตริ

ย์ มีจิต

สาธารณะ 

และใช้ชีวิต

อย่างพอเพียง 

ทางการศึกษาทุก

ช่วงวัย 

-การส่งเสริม

สนับสนุนการ

ดำเนินการเพ่ือ

ป้องกันเด็กตกหล่น

และเด็กออก

กลางคัน 

5. การพัฒนาระบบ

ราชการและการ

บริการภาครัฐยุค

ดิจิทัล 

- การทำงานแบบ

บูรณาการ การมี

ส่วนร่วมกับชุมชน 

หน่วยงาน องค์กร

อื่น ๆ ท้ังในพื้นที่

และหน่วยงานอ่ืน 

ๆ ที่เก่ียวข้อง 

-รู้ถูกผิด มีจิตสำนึก

เป็นพลเมืองไทย

และพลโลก 

-มีจิตอาสา 

-มีอุดมการณ์และมี

ส่วนร่วมในการ

พัฒนาชาติ บน

หลักประชาธิปไตย 

ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียม 

เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน

การสนับสนุน

กิจกรรมการเรียนรู้ที่

หลากหลาย 

 

โครงการเสริม

ทักษะพัฒนาการ

เรียนรู้  

95 นักเรียนได้เลือก

ปฏิบัติกิจกรรมที่

ตนเองถนัดและ

สนใจอย่างมี

ความสุข 

90 นักเรียนได้

เลือกปฏิบัติ

กิจกรรมท่ี

ตนเองถนัด

และสนใจ

อย่างมี

ความสุข 

มาตรฐานที่ 1 

คุณภาพผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ 

1.การจัดการศึกษา

เพื่อความปลอดภัย 

-การจัดการเรียนรู้

เพื่อส่งเสริม

คุณลักษณะและ

พฤติกรรมที่พึง

ประสงค์ของผู้เรียน 

3. การสร้างโอกาส 

ความเสมอภาค 

และความเท่าเทียม

1. ผู้เรียนรู้ 

(Learner Person) 

เพื่อสร้างงานและ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

- มีทักษะชีวิต 

3. พลเมืองที่

เข้มแข็ง (Active 

Citizen) เพื่อสันติ

สุข 



18 

 

ยุทธศาสตร์ตาม

แผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
สอดคล้องกับ

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ

นโยบายและ

จุดเน้นกระทรวง

ศึกษา 

ธิการ 

สอดคล้องกับ 

ผลลัพธ์ที่พึง

ประสงค์ของ

การศึกษา  

ตามมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ 

พ.ศ. 2561 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

(อธืบาย) 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ

(อธิบาย) 

ทางการศึกษาทุก

ช่วงวัย 

-การส่งเสริม

สนับสนุนการ

ดำเนินการเพ่ือ

ป้องกันเด็กตกหล่น

และเด็กออก

กลางคัน 

5. การพัฒนาระบบ

ราชการและการ

บริการภาครัฐยุค

ดิจิทัล 

- การทำงานแบบ

บูรณาการ การมี

ส่วนร่วมกับชุมชน 

หน่วยงาน องค์กร

อื่น ๆ ท้ังในพื้นที่

และหน่วยงานอ่ืน 

ๆ ที่เก่ียวข้อง 

-มีความรักชาติ รัก

ท้องถิ่น 

-รู้ถูกผิด มีจิตสำนึก

เป็นพลเมืองไทย

และพลโลก 

-มีจิตอาสา 

-มีอุดมการณ์และมี

ส่วนร่วมในการ

พัฒนาชาติ บน

หลักประชาธิปไตย 

ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียม 

เสมอภาค 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน

การสนับสนุน

กิจกรรมการเรียนรู้ที่

หลากหลาย 

 

โครงการ 

วงโยธวาทิต 

85 ผู้เรียนได้แสดง

ความสามารถ

ทางด้านดนตรี ที่

ได้คุณภาพ มี

ระเบียบวินัย 

และมีความ

รับผิดชอบ 

86 ผู้เรียนได้แสดง

ความสามารถ

ทางด้านดนตรี 

ที่ได้คุณภาพ มี

ระเบียบวินัย 

และมีความ

รับผิดชอบ 

มาตรฐานที่ 1 

คุณภาพผู้เรียน  

มาตรฐานที่  3  

กระบวนการ

จัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ 

2. การยกระดับ

คุณภาพการศึกษา 

-การพัฒนาผู้เรียน

ให้มีสมรรถนะและ

ทักษะท่ีจำเป็นใน

ศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้

ด้วยการลงมือ

ปฏิบัติจริง (Active 

Learning) 

1. ผู้เรียนรู้ 

(Learner Person) 

เพื่อสร้างงานและ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

-มีความเพียร ใฝ่

เรียนรู ้

-มีสุนทรียะ รักษ์

และประยุกต์ใช้ภูมิ

ปัญญาไทย 

-มีทักษะชีวิต 

-ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน

การสนับสนุน

กิจกรรมการเรียนรู้ที่

หลากหลาย 

โครงการ 

ส่งเสริมทักษะ

กีฬา 

100 นักเรียนมีการ

พัฒนาทางด้าน

ร่างกาย อารมณ์ 

จิตใจ และสังคม 

90 นักเรียนมีการ

พัฒนาทางด้าน

ร่างกาย อารมณ์ 

จิตใจ และสังคม 

มาตรฐานที่ 1 

คุณภาพผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการ

2. การยกระดับ

คุณภาพการศึกษา 

-การพัฒนาผู้เรียน

ให้มีสมรรถนะและ

1. ผู้เรียนรู้ 

(Learner Person) 

เพื่อสร้างงานและ

คุณภาพชีวิตที่ดี 
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ยุทธศาสตร์ตาม

แผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
สอดคล้องกับ

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ

นโยบายและ

จุดเน้นกระทรวง

ศึกษา 

ธิการ 

สอดคล้องกับ 

ผลลัพธ์ที่พึง

ประสงค์ของ

การศึกษา  

ตามมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ 

พ.ศ. 2561 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

(อธืบาย) 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ

(อธิบาย) 

 สามารถแสดงออก

ถึงกิจกรรมกีฬาท่ี

ตนเองชอบและ

ถนัด มีความ

สามัคคีเป็นหมู่

คณะ มีระเบียบ

วินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้

อภัย รู้จักการใช้

เวลาว่างให้เกิด

ประโยชน์ ห่างไกล

จากส่ิงเสพติด 

และพัฒนาการ

กีฬาของโรงเรียน 

เพื่อคัดเลือก

นักเรียนเป็น

ตัวแทนของ

โรงเรียน ได้มี

โอกาสเข้าร่วม

แข่งขันกีฬา

นักเรียนของ

หน่วยงานหรือ

สถาบันต่าง ๆได้

จัดข้ึน 

สามารถ

แสดงออกถึง

กิจกรรมกีฬาท่ี

ตนเองชอบและ

ถนัด มีความ

สามัคคีเป็นหมู่

คณะ มีระเบียบ

วินัย รู้แพ้ รู้ชนะ 

รู้อภัย รู้จักการ

ใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์ 

ห่างไกลจากส่ิง

เสพติด และ

พัฒนาการกีฬา

ของโรงเรียน 

เพื่อคัดเลือก

นักเรียนเป็น

ตัวแทนของ

โรงเรียน ได้มี

โอกาสเข้าร่วม

แข่งขันกีฬา

นักเรียนของ

หน่วยงานหรือ

สถาบันต่าง ๆได้

จัดข้ึน 

บริหารและการ

จัดการ 

ทักษะท่ีจำเป็นใน

ศตวรรษที่ 21 

- การจัดการเรียนรู้

ด้วยการลงมือ

ปฏิบัติจริง (Active 

Learning) 

-มีความเพียร ใฝ่

เรียนรู้ 

-มีสุนทรียะ รักษ์และ

ประยุกต์ใช้ภูมิ

ปัญญาไทย 

-มีทักษะชีวิต 

-ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน

การสนับสนุน

กิจกรรมการเรียนรู้ที่

หลากหลาย 

 

โครงการส่งเสริม

ศักยภาพทาง

วิชาการ 

80 ผู้เรียนได้พัฒนา

ทักษะ ความรู้

ความสามารถ

ทางวิชาการของ

ตนเองและเป็น

การส่งเสริมให้

ผู้เรียนมี

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน

สูงขึ้น รู้จัก

แสวงหาความรู้

จากแหล่งเรียนรู้

84.29 ผู้เรียนได้

พัฒนาทักษะ 

ความรู้

ความสามารถ

ทางวิชาการ

ของตนเอง

และเป็นการ

ส่งเสริมให้

ผู้เรียนมี

ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียน

สูงขึ้น รู้จัก

มาตรฐานที่ 1 

คุณภาพผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ 

มาตรฐานที่ 3  

กระบวนการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้น

เด็กเป็นสำคัญ 

 

1. ผู้เรียนรู้ 

(Learner Person) 

เพื่อสร้างงานและ

คุณภาพชีวิตที่ดี 

-มีความเพียร ใฝ่

เรียนรู้ 

-มีทักษะการเรียนรู้

ตลอดชีวิตเพื่อก้าว

ทันโลกยุคดิจิทัล

และโลกในอนาคต 

-มีสมรรถนะ 

(competency) ที่

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์

นวัตกรรม 

(Innovative Co-

creator) เพื่อ

สังคมที่มั่นคง มั่ง

ค่ัง และย่ังยืน 

-มีทักษะทาง

ปัญญา 

-ทักษะศตวรรษท่ี 

21 



20 

 

ยุทธศาสตร์ตาม

แผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
สอดคล้องกับ

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ

นโยบายและ

จุดเน้นกระทรวง

ศึกษา 

ธิการ 

สอดคล้องกับ 

ผลลัพธ์ที่พึง

ประสงค์ของ

การศึกษา  

ตามมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ 

พ.ศ. 2561 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

(อธืบาย) 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ

(อธิบาย) 

ต่าง ๆ ท้ังในและ

นอกสถานท่ี 

แสวงหา

ความรู้จาก

แหล่งเรียนรู้

ต่าง ๆ ท้ังใน

และนอก

สถานที่ 

เกิดจากความรู้ 

ความรอบรู้ด้าน

ต่าง ๆ 

2. การยกระดับ

คุณภาพการศึกษา 

-การส่งเสริม

สนับสนุนการ

จัดการเรียนรู้ฐาน

สมรรถนะของ

ผู้เรียน 

-การพัฒนาผู้เรียน

ให้มีสมรรถนะและ

ทักษะท่ีจำเป็นใน

ศตวรรษที่ 21 

-การจัดการเรียนรู้

ด้วยการลงมือ

ปฏิบัติจริง (Active 

Learning) 

-ความฉลาดดิจิทัล 

(digital 

intelligence) 

-ทักษะการคิด

สร้างสรรค์ 

-ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้าน

การสนับสนุน

กิจกรรมการเรียนรู้ที่

หลากหลาย 

 

โครงการพัฒนา

ทักษะคิด อ่าน

ออก เขียนได้

ระดับ

ประถมศึกษาปีที่ 

1-3 

75 ผู้เรียนได้พัฒนา

ทักษะการอ่าน

ออกเขียนได้และ

พัฒนาทักษะการ

คิด 

80 ผู้เรียนได้

พัฒนาทักษะ

การอ่านออก

เขียนได้และ

พัฒนาทักษะ

การคิด 

มาตรฐานที่ 1 

คุณภาพผู้เรียน  

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 

ด้านการพัฒนา

หลักสูตรและการ

เรียนการสอน 

 

โครงการ Smart 

English 

Program (SEP) 

75 ผู้เรยีนมีความรู้

ภาษาอังกฤษดี

ขึ้น สามารถใช้

ภาษาส่ือสารใน

ชีวิตประจำวันได้

อย่างคล่องแคล่ว 

ใช้ภาษาอังกฤษ

เป็นสื่อกลาง

พัฒนาตนเองให้รู้

วิธีคิดวิเคราะห์

ปัญหา ได้อย่างมี

ระบบ 

85.87 ผู้เรียนมี

ความรู้

ภาษาอังกฤษดี

ขึ้น สามารถใช้

ภาษาส่ือสาร

ใน

ชีวิตประจำวัน

ได้อย่าง

คล่องแคล่ว ใช้

ภาษาอังกฤษ

เป็นสื่อกลาง

พัฒนาตนเอง

ให้รู้วิธีคิด

วิเคราะห์

ปัญหา ได้

อย่างมีระบบ 

มาตรฐานที่ 1 

คุณภาพผู้เรียน  

มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ 

มาตรฐานที่ 3  

กระบวนการ

จัดการเรียนรู้ที่เน้น

เด็กเป็นสำคัญ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 6 

ด้านการพัฒนา

บุคลากร 

ส่งครูและ

บุคลากรเข้ารับ

การอบรมเพ่ือ

พัฒนาวิชาชีพท้ัง

ในและนอก

สถานศึกษา  

100 ครูและบุคลากร

ทางการศึกษาทุก

คนได้รับการ

พัฒนาทักษะทาง

วิชาชีพตลอดปี

การศึกษา  

100 ครูและ

บุคลากร

ทางการศึกษา

ทุกคนได้รับ

การพัฒนา

ทักษะทาง

มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการ

บริหารและการ

จัดการ 

 

2. การยกระดับ

คุณภาพการศึกษา 

-การส่งเสริม

สนับสนุนการ

จัดการเรียนรู้ฐาน

สมรรถนะของ

ผู้เรียน 

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์

นวัตกรรม 

(Innovative Co-

creator) เพื่อ

สังคมที่มั่นคง มั่ง

ค่ัง และย่ังยืน 



21 

 

ยุทธศาสตร์ตาม

แผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
สอดคล้องกับ

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ

นโยบายและ

จุดเน้นกระทรวง

ศึกษา 

ธิการ 

สอดคล้องกับ 

ผลลัพธ์ที่พึง

ประสงค์ของ

การศึกษา  

ตามมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ 

พ.ศ. 2561 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

(อธืบาย) 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ

(อธิบาย) 

วิชาชีพตลอดปี

การศึกษา  

-การพัฒนาผู้เรียน

ให้มีสมรรถนะและ

ทักษะท่ีจำเป็นใน

ศตวรรษที่ 21 

-การพัฒนาครูใน

ด้านการวัดและ

ประเมินผลเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู้

ของผู้เรียน 

(Assessment for 

Learning) 

-การจัดการเรียนรู้

ด้วยการลงมือปฏิบัติ

จริง (Active 

Learning) 

-การพัฒนารูปแบบ

การจัดการเรียนการ

สอนประวัติศาสตร์ 

หน้าท่ีพลเมือง 

ศีลธรรม และการ

เสริมสร้างวิถีชีวิต

ของความเป็น

พลเมือง ท่ีทันสมัย 

น่าสนใจ และ

เหมาะสมกับวัยของ

ผู้เรียน 

-การพัฒนาระบบ

การประเมิน

คุณภาพสถานศึกษา

ท่ีเน้นสมรรถนะและ

ผลลัพธ์ท่ีตัวผู้เรียน 

การขับเคล่ือน

โครงการโรงเรียน

คุณภาพ 

-มีทักษะทาง

ปัญญา 

-ทักษะศตวรรษท่ี 

21 

-ความฉลาดดิจิทัล 

(digital 

intelligence) 

-ทักษะการคิด

สร้างสรรค์ 

-ทักษะข้าม

วัฒนธรรม 
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ยุทธศาสตร์ตาม

แผนฯของ

โรงเรียน 
โครงการ 

เป้าหมาย ผลส าเร็จ 
สอดคล้องกับ

มาตรฐาน

การศึกษาของ

สถานศึกษา 

สอดคล้องกับ

นโยบายและ

จุดเน้นกระทรวง

ศึกษา 

ธิการ 

สอดคล้องกับ 

ผลลัพธ์ที่พึง

ประสงค์ของ

การศึกษา  

ตามมาตรฐาน

การศึกษาของชาติ 

พ.ศ. 2561 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ 

(อธืบาย) 

ปริมาณ 

(ร้อยละ) 

คุณภาพ

(อธิบาย) 

4. การส่งเสริม

สนับสนุนวิชาชีพครู 

บุคลากรทางการ

ศึกษาและบุคลากร

สังกัดกระทรวง 

ศึกษาธิการ 

-การพัฒนา

สมรรถนะของครู

และบุคลากร

ทางการศึกษา 

ทางด้านเทคโนโลยี

ดิจิทัล และ

สมรรถนะที่

สอดคล้องกับวิถี

ชีวิตแบบ New 

Normal 
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ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนและข้อมูลการวัดผลต่างๆ 
ระดับปฐมวัย  
  ประเมินผลพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย (เฉพาะอนุบาล) 

ผลพัฒนาการด้าน 

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ดี พอใช้ ปรับปรุง 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

1. ด้ำนร่ำงกำย 53 77.94 14 20.59 1 1.47 

2. ด้ำนอำรมณ-์จิตใจ 54 79.41 13 19.12 1 1.47 

3. ด้ำนสังคม 55 80.88 12 17.65 1 1.47 
4. ด้ำนสติปัญญำ 54 79.41 13 19.12 1 1.47 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
จ านวนและร้อยละของนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป   

        ระดับประถมศึกษา 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/รายวิชา 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป (คน) 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

คณิตศำสตร์ 34 22 22 23 10 16 

ภำษำไทย 32 24 13 19 17 19 

สังคมศึกษำ ศำสนำ 
และวัฒนธรรม 

33 17 20 36 25 29 

ประวัติศำสตร์ 34 28 28 39 29 36 

สุขศึกษำและพลศึกษำ 40 38 45 36 28 27 

ศิลปะ 40 34 39 35 24 30 

กำรงำนอำชีพ 33 35 34 36 22 29 

ภำษำต่ำงประเทศ 30 27 29 30 16 15 

วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 28 20 16 21 8 20 

เสริมทักษะภำษำไทย 37 25 38 31 26 31 

วิทยำกำรค ำนวณ 33 27 38 33 34 37 

เสริมทักษะภำษำอังกฤษ 33 26 29 38 18 15 
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ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ภาคเรียนที่ 1)   

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน (ภาคเรียนที่ 1) 

ม.1 ม.2 ม.3 

นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึน้ไป 

คณิตศำสตร์ 34 13 31 7 37 15 

ภำษำไทย 34 19 31 10 37 20 
สังคมศึกษำ ศำสนำ 
และวัฒนธรรม 

34 16 31 16 37 16 

ประวัติศำสตร์ 34 25 31 26 37 26 

สุขศึกษำและพลศึกษำ 34 34 31 25 37 32 

ศิลปะ 34 14 31 15 37 15 
กำรงำนอำชีพ 34 25 31 27 37 31 

ภำษำต่ำงประเทศ 34 9 31 8 37 13 

วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 

34 15 31 9 37 19 

วิทยำกำรค ำนวณ 34 31 31 27 37 29 
กำรออกแบบและเทคโนโลย ี 34 17 31 13 37 19 

อำหำรพื้นเมือง 34 28 31 26 37 33 
 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ภาคเรียนที่ 2)  

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน (ภาคเรียนที่ 2) 

ม.1 ม.2 ม.3 

นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

คณิตศำสตร์ 34 18 31 7 37 12 
ภำษำไทย 34 19 31 12 37 18 

สังคมศึกษำ ศำสนำ 
และวัฒนธรรม 

34 18 31 23 37 14 

ประวัติศำสตร์ 34 24 31 20 37 21 

สุขศึกษำและพลศึกษำ 34 34 31 29 37 33 
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กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้/รายวิชา 

ระดับผลการเรียน (ภาคเรียนที่ 2) 

ม.1 ม.2 ม.3 

นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 

นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวน
นักเรียนที่มี
ผลระดับ 3 

ขึ้นไป 
ศิลปะ 34 18 31 22 37 23 

กำรงำนอำชีพ 34 31 31 23 37 27 

ภำษำต่ำงประเทศ 34 9 31 9 37 11 
วิทยำศำสตร์และ
เทคโนโลยี 

34 12 31 11 37 18 

วิทยำกำรค ำนวณ 34 31 31 26 37 17 
กำรออกแบบและเทคโนโลย ี 34 15 31 16 37 19 

อำหำรพื้นเมือง 34 28 31 24 37 30 
 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2568 ที่สมัครใจทดสอบ ONET มีจำนวนทั้งสิ้น 39 คน  
จากจำนวนนักเรียนทั้งหมด 41 คน  
 

 ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

วิชา 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียน   

ที่เข้าสอบ 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ (O-NET)  

ของโรงเรียน 

2568 2567 2566 

ภาษาไทย 37 35 43.12 53.84 63.58 
คณิตศาสตร์ 37 35 19.18 23.71 24.50 
วิทยาศาสตร์ 37 35 30.27 33.64 31.91 
ภาษาอังกฤษ 37 35 23.13 28.80 41.80 

วิชา 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จ านวน 

นักเรียนที่เข้า

สอบ 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ  

(O-NET) ของโรงเรียน 

2568 2567 2566 

ภาษาไทย 41 39 42.58 49.48 56.43 

คณิตศาสตร์ 41 39 19.84 22.70 19.50 

วิทยาศาสตร์ 41 39 30.71 37.56 32.50 

ภาษาอังกฤษ 41 39 29.49 29.17 41.52 
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นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2568 ที่สมัครใจทดสอบ ONET มีจำนวนทั้งสิ้น 35 คน จาก
จำนวนนักเรียนทั้งหมด 37 คน  
 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  

สมรรถนะ 
จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียน  

ที่เข้าสอบ 

 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบสมรรถนะ 

ของโรงเรียน 

2568 2567 2566 

ด้านภาษา

(Literacy) 

45 45 45.20 49.97 39.76 

ด้านคำนวณ  

(Numeracy) 

45 45 52.79 49.64 59.18 

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2568 ที่สมัครใจทดสอบ NT มีจำนวนทั้งสิ้น 45 คน  
จากจำนวนนักเรียนทั้งหมด 45 คน  
 
ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) 

ความสามารถ 

ด้านการอ่าน 

จ านวนนักเรียน

ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียน  

ที่เข้าสอบ 

 

คะแนนเฉลี่ยผลการทดสอบ ด้านการอ่าน 

ของโรงเรียน 

2568 2567 2566 

อ่านรู้เร่ือง 42 40 79.48 75.75 68.78 

อ่านออกเสียง 42 40 80.61 71.05 73.13 

 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2568 ที่สมัครใจทดสอบ RT มีจำนวนทั้งสิ้น 40 คน จาก
จำนวนนักเรียนทั้งหมด 41 คน  
 

จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

ระดับชั้น จ านวนนักเรียนทั้งหมด จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ 

อนุบาล 3 28 28 100 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 41 41 100 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 37 37 100 

มัธยมศึกษาปีท่ี 6 - - - 
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นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation /Best Practice) 
ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน 

การส่งเสริมสมรรถนะนักเรียนด้านภาษาไทย ปฐมวัย 1 คุณภาพของเด็ก 

การส่งเสริมสมรรถนะนักเรียนด้านศิลปะ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1 คุณภาพผู้เรียน 

การส่งเสริมสมรรถนะนักเรียนด้านดนตรี (โคดาย) การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1 คุณภาพผู้เรียน 

การส่งเสริมสมรรถนะนักเรียนด้านภาษาไทย  การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 1 คุณภาพผู้เรียน 

 
รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ (3 ปีย้อนหลัง) 

ชื่อรางวัล หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับ

รางวัล 

1) ครูดีเด่นระดับปฐมวัย/

ประถมศึกษา/มัธยมศึกษา  

สมาคมครูโรงเรียน

เอกชนจังหวัด

เชียงใหม่ 

สถานศึกษา 

 ผู้บริหาร 

 คร ู

 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/

จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2566-

2568 

2) เครื่องราชอิสริยาภรณ์ชั้นที่ 

5 ชื่อ เบญจมดิเรกคุณาภรณ์ 

พระบาทสมเด็จพระ

ปรเมนทรรามาธิบดีศรี

สิน ทรมหาวชิราลง

กรณพระวชิรเกล้า

เจ้าอยู่หัว  

สถานศึกษา 

 ผู้บริหาร 

 คร ู

 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/

จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2567 

3) ระดับเหรียญทอง กำร
แข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม 
Mixed Media ระดับชั้น ป.1-
3 
 

งำนศิลปหัตถกรรม

นักเรียนครั้งที่ 73 

ระดับโรงเรียนเอกชน 

เขต 4 

สถานศึกษา 

 ผู้บริหาร 

 คร ู

 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/

จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2568 

4) ระดับเหรียญทอง กำร
แข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม 
Mixed Media ระดับชั้น ป.4-
6 

งำนศิลปหัตถกรรม

นักเรียนครั้งที่ 73 

ระดับโรงเรียนเอกชน 

เขต 4 

สถานศึกษา 

 ผู้บริหาร 

 คร ู

 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/

จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2568 
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ชื่อรางวัล หน่วยงาน 

ที่มอบรางวัล 

ประเภทรางวัล ระดับรางวัล ปีท่ีได้รับ

รางวัล 

5) ระดับเหรียญเงิน  กำร
แข่งขันวำดภำพระบำยสี 
ระดับชั้น ป.1-3 

งำนศิลปหัตถกรรม

นักเรียนครั้งที่ 73 

ระดับโรงเรียนเอกชน 

เขต 4 

สถานศึกษา 

 ผู้บริหาร 

 คร ู

 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/

จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2568 

6) ระดับเหรียญทอง กำร
แข่งขันวำดภำพระบำยสี 
ระดับชั้น ป.4-6 

งำนศิลปหัตถกรรม

นักเรียนครั้งที่ 73 

ระดับโรงเรียนเอกชน 

เขต 4 

สถานศึกษา 

 ผู้บริหาร 

 คร ู

 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/

จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2568 

7) ระดับเหรียญเงิน กำร
แข่งขันประติมำกรรม 
ระดับชั้น ป.1-3 

งำนศิลปหัตถกรรม

นักเรียนครั้งที่ 73 

ระดับโรงเรียนเอกชน 

เขต 4 

สถานศึกษา 

 ผู้บริหาร 

 คร ู

 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/

จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2568 

8) ระดับเหรียญเงิน กำร
แข่งขันประติมำกรรม 
ระดบัชั้น ป.4-6 

งำนศิลปหัตถกรรม

นักเรียนครั้งที่ 73 

ระดับโรงเรียนเอกชน 

เขต 4 

สถานศึกษา 

 ผู้บริหาร 

 คร ู

 นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/

จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2568 

9) โรงเรียนส่งเสริมสมรรถนะ
ผู้เรียนสู่มำตรฐำนสำกล ตำม
โครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ที่
บูรณำกำรทักษะด้ำนกำรอ่ำน 
คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ 
(PISA)  

ส ำนักงำนศึกษำธิกำร

จังหวัดเชียงใหม่ 

สถานศึกษา 

 ผู้บริหาร 

 คร ู

นักเรียน 

 เขตพ้ืนที่/

จังหวัด 

 ภาค/ประเทศ 

 นานาชาติ 

2568 
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การด าเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ  
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 พัฒนาวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา  มุ่งผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 พัฒนาหลักเกณฑ์ วิธีการแต่งตั้ง โอน ย้ายของครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ใน

ภูมิลำเนา ที่ตรงกับความประสงค์ของตนเอง เน้นพิจารณาด้วยความโปร่งใส และไม่มีการทุจริตคอร์รัปชัน 

 แก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เห็นผลเป็นรูปธรรม 

จัดหาอุปกรณ์การสอนและสวัสดิการให้เพียงพอและเหมาะสม  

 ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง  

 เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผู้เรียน เป็นศูนย์กลาง” มีระบบหรือ

แพลตฟอร์มการเรียนรู้ โดยผู้เรียนไม่ต้องเสียค่าใช้จ่าย เพ่ือสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา  

 จัดให้มีโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ต่อ 1 อำเภอ 

พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม    

 การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผู้เรียนสามารถเรียนเพ่ิมเพ่ือรับ

ประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ  

 การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนที่มีความสามารถ 

เป็นเลิศ ไม่ต้องเสียเวลาเรียนในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดค่าใช้จ่าย  

 ผู้เรียนเรียนรู้และมีรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to Earn)  

คุณลักษณะของผู้เรียนทีเ่ป็นไปตามผลลัพธท์ี่พึงประสงค์ของการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา 
ของชาติ พ.ศ. 2561  
คุณลักษณะ 3 ด้าน (สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ) 
1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตท่ีดี 

 มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้ 

     มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพ่ือก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต 
มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ 

 มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย 

 มีทักษะชีวิต 
2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมท่ีม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน 
 มีทักษะทางปัญญา 
 ทักษะศตวรรษท่ี 21 
ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence) 
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      ทักษะการคิดสร้างสรรค์ 
       ทักษะข้ามวัฒนธรรม 
       สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์ 

       มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ 
3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข 

มีความรักชาติ รักท้องถิ่น 

รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

มีจิตอาสา 

มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม  

ความเท่าเทียม เสมอภาค 

หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก 
  สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 สมาคมสหพันธ์โรงเรียนเอกชนแห่งประเทศไทย 

  สมาคมครูสถานศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
          สมาคมประถมศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 

 สมาคมอนุบาลศึกษาแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ 
 สมาคมสภาการศึกษาคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
 สมาคมครูโรงเรียนเอกชนคาทอลิกแห่งประเทศไทย 
 สมาคมโรงเรียนสอนภาษาจีน 
 สมาคมโรงเรียนนานาชาติแห่งประเทศไทย 
 อ่ืน ๆ ระบ ุสภาคริสตจักรในประเทศไทย  

 
การประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ทีผ่่านมา 

รอบการประเมิน 
ระดับผลการประเมิน/ผลการรับรอง 

ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

รอบท่ี 3  (พ.ศ. 2554 – 2558) 
ปีที่ประเมิน 2556 

ระดับผลประเมิน ดีมำก 
ผลกำรรับรอง ผ่ำน 

ระดับผลประเมิน ดี  
ผลกำรรับรอง ผ่ำน 

ผลกำรประเมินปีล่ำสุด 
ปีที่ประเมิน 2565 

มำตรฐำนที่ 1 ดีมำก 
มำตรฐำนที่ 2 ดีมำก 
มำตรฐำนที่ 3 ดีมำก 

มำตรฐำนที่ 1 ดีมำก 
มำตรฐำนที่ 2 ดีมำก 
มำตรฐำนที่ 3 ดีมำก 
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ส่วนที่ 4 

สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
การประเมินคุณภาพตามมาตรฐานของการศึกษา  

ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนเด็ก (คน) 

*** 

ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่ปฏิบัติ 

ทั้งหมด 
ผ่านเกณฑ์

ที่ก าหนด 

1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง         

มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย

ของตนเองได้ 

 

 

 

 

 

80    

 1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ ำหนัก ส่วนสูง

ตำมเกณฑ์มำตรฐำน 

 

 

    

51 

 

 1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่ำงกำย

คล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและตำ

ประสำนสัมพันธไ์ด้ด ี

 

 

    

53 

 

 1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษำสุขภำพ

อนำมัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย 

     

54 

 

 1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบตัิตนตำม

ข้อตกลงเกี่ยวกับควำมปลอดภัย 

หลีกเลี่ยงสภำวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพ

ติด และระวังภยัจำกบุคคล สิ่งแวดล้อม 

และสถำนกำรณ์ที่เสีย่งอันตรำย 

 

 

    

55 

 

2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 

ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

   

80 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนเด็ก (คน) 

*** 

ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่ปฏิบัติ 

ทั้งหมด 
ผ่านเกณฑ์

ที่ก าหนด 

 2.1 ร้อยละของเด็กรำ่เริงแจ่มใส          

แสดงอำรมณ์ ควำมรู้สึกไดเ้หมำะสม 

    56  

 2.2 ร้อยละของเด็กรูจ้ักยับยั้งช่ังใจ  

อดทนในกำรรอคอย 

    53  

 2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจใน

ควำมสำมำรถ และผลงำนของตนเอง

และผู้อื่น 

    54  

 2.4 ร้อยละของเด็กมีจิตส ำนึกและ

ค่ำนิยมที่ด ี

    55  

 2.5 ร้อยละของเด็กมีควำมมั่นใจ กล้ำ

พูด กล้ำแสดงออก 

    54  

 2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน     56  

 2.7 ร้อยละของเด็กเคำรพสิทธิ รูห้น้ำท่ี

รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น 

    53  

 2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตยส์ุจรติ มี

คุณธรรม จรยิธรรม ตำมทีส่ถำนศกึษำ

ก ำหนด 

    54  

 2.9 ร้อยละของเด็กมีควำมสุขกับศิลปะ

ดนตรี และกำรเคลื่อนไหว 

    53  

3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลอื

ตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

   

80 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนเด็ก (คน) 

*** 

ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่ปฏิบัติ 

ทั้งหมด 
ผ่านเกณฑ์

ที่ก าหนด 

 3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเองใน

กำรปฏิบัติกจิวัตรประจ ำวัน มีวินัยใน

ตนเอง 

 

 

    

53 

 

 3.2 ร้อยละของเด็กประหยดัและ

พอเพียง 

    56  

 3.3 ร้อยละของเด็กมสี่วนร่วมดูแลรักษำ

สิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน 

    57  

 3.4 ร้อยละของเด็กมมีำรยำทตำม

วัฒนธรรมไทย เช่น กำรไหว้ กำรยิ้ม 

ทักทำย และมสีัมมำคำรวะกับผู้ใหญ่ 

ฯลฯ 

 

 

    

55 

 

 3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคำรพ

ควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคล เช่น 

ควำมคิด พฤติกรรม พ้ืนฐำนครอบครัว 

เชื้อชำติ ศำสนำ วัฒนธรรม เป็นตน้ 

 

 

    

55 

 

 3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและท ำงำน

ร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัดแย้งโดย

ปรำศจำกกำรใช้ควำมรุนแรง 

    54  

4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ 

มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา

ความรู้ได้ 

   

80 

   

 4.1 ร้อยละของเด็กสนทนำโตต้อบและ 

เล่ำเรื่องให้ผู้อื่นเข้ำใจ 

    56  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนเด็ก (คน) 

*** 

ผลการประเมิน

(ร้อยละ) 

 
ปฏิบัต ิ

 
ไม่ปฏิบัติ 

ทั้งหมด 
ผ่านเกณฑ์

ที่ก าหนด 

 4.2 ร้อยละของเด็กตั้งค ำถำมในสิง่ที่

ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยำยำม

ค้นหำค ำตอบ 

    55  

 4.3 ร้อยละของเด็กอ่ำนนิทำนและเล่ำ

เรื่องที่ตนเองอ่ำนไดเ้หมำะสมกับวยั 

    53  

 4.4 ร้อยละของเด็กมีควำมสำมำรถใน

กำรคิดรวบยอด กำรคดิเชิงเหตผุลทำง

คณิตศำสตร์และวิทยำศำสตร์ กำรคิด

แก้ปัญหำและสำมำรถตัดสินใจในเรื่อง

ง่ำย ๆ ได ้

    52  

 4.5 ร้อยละของเด็กสร้ำงสรรคผ์ลงำน

ตำมควำมคิดและจินตนำกำร เช่น งำน

ศิลปะ กำรเคลื่อนไหวท่ำทำง กำรเล่น

อิสระ ฯลฯ 

    55  

 4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี 

เช่น แว่นขยำย แม่เหล็ก กล้องดิจติอล 

ฯลฯ เป็นเครื่องมือในกำรเรียนรู้และ

แสวงหำควำมรู้ได้ 

    53  

   
อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   
เพ่ือส่งเสริมให้เกิดกำรพัฒนำคุณภำพเด็ก โรงเรียนได้จัดโครงกำร/งำน/กิจกรรม/ที่หลำกหลำย ดังต่อไปนี้    

1) โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายเด็กปฐมวัย ได้จัดกิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี มีการตรวจสุขภาพ
ทุกวัน ชั่งน้ำหนักวัดส่วนสูงทุก ๆ สิ้นเดือน กิจกรรมออกกำลังกายยามเช้าทุกวันอังคาร  การดื่มนมทุกวัน กิจกรรม
ต่อต้านยาเสพติด ให้ชมวีดีโอนิทานเกี่ยวกับโทษของยาเสพติดและกฎหมายสารเสพติดให้โทษ กิจกรรมสานสัมพันธ์
กีฬาเด็กปฐมวัย ร่วมเดินขบวนและแข่งขันกีฬาสี ผลการดำเนินงานส่งผลให้เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข เด็กสามารถเคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือ
และตาประสานสัมพันธ์ได้ดี เด็กสามารถดูแลรักษาสุขภาพอนามัยและปฏิบัติตนจนเป็นนิสัย กิจกรรมหนีซ่อนสู้  
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เพ่ือส่งเสริมให้เด็กสามารถปฏิบัติตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงโรค สิ่งเสพติด และ
ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อมและสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย 

2) โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์เด็กปฐมวัย ได้จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวประกอบเพลงที่เกี่ยวกับ
หน่วยการเรียนรู้ที่เด็กเรียน เพลงส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เพลงนมัสการพระเจ้า และเพลงภาษาอังกฤษ ทุกวัน
หลังกิจกรรมหน้าเสาธง   กิจกรรมผู้นำคนเก่ง ส่งเสริมให้เด็กกล้าแสดงออก มีความมั่นใจในตนเอง พัฒนาทักษะการ
เป็นผู้นำได้เหมาะสมตามวัย โดยให้เด็กผลัดเปลี่ยนกันออกมาเชิญธงชาติ ร้องเพลงชาติ และนำอธิษฐานทุกๆวัน 
กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านศิลปะและงานประดิษฐ์ ให้เด็กระบายสีตุ๊กตาปูนปลาสเตอร์จินตนาการ  และทำการ์ดวัน
วาเลนไทน์ แล้วเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงผลงานของตนเอง   ในงานวันเปิดบ้านวิชาการระดับปฐมวัย  ผลการ
ดำเนินงานส่งผลให้เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย  
ยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อื่น   มีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจ กล้าพูด 
กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม 
ตามท่ีสถานศึกษากำหนด มีความสุขกับศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว 

3) โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมเด็กปฐมวัย ได้จัดกิจกรรมไหว้สวยด้วยจรรยา ฝึกให้เด็กไหว้ผู้ใหญ่
อย่างถูกต้องสวยงามทุกวัน  กิจกรรมวันไหว้ครู ปลูกจิตสำนึกให้เคารพและกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ กิจกรรมอบรมคริ
สตจริยธรรมตามหลักคำสอนของคริสต์ศาสนาทุกวันพุธ กิจกรรมสัปดาห์พัฒนาคุณภาพชีวิต  กิจกรรมเสริมสร้าง
ทักษะชีวิตเด็กปฐมวัย โดยจัดฐานการเรียนรู้ 4 ฐาน ได้แก่ กิจกรรมฐานร้อยลูกปัด ฐานตักน้ำใส่ขวด  ฐานตักไข่ 
และฐานบล็อกหรรษา ผลการดำเนินงานส่งผลให้เด็กช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง 
ประหยัดและพอเพียง มีความรับผิดชอบ เชื่อฟังคำสั่งสอนของครู ผู้ปกครอง มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ
นอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่  ยอมรับหรือ
เคารพความแตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เล่น
และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ไขข้อขัดแย้งโดยปราศจากการใช้ความรุนแรง 

4) โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาเด็กปฐมวัย ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมทักษะภาษาไทย ผ่าน
กิจกรรมเกมบิงโกพยัญชนะไทย เรียนรู้เกี่ยวกับพยัญชนะต่างๆ  กิจกรรมส่งเสริมทักษะคณิตศาสตร์ได้การจัด
กิจกรรมส่งเสริมทักษะการเรียนรู้กระการเล่นบิงโกตัวเลข การเล่นเกมรูปทรง กิจกรรมส่งเสริมวิทยาศาสตร์โดยการ
ทดลอง เด็กได้เรียนรู้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ จากดำเนินงานส่งผลให้เด็กสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่น
เข้าใจ  ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัย และพยายามค้นหาคำตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้
เหมาะสมกับวัย  มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิด
แก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่องง่าย ๆ  กิจกรรมเปิดโลกกว้าง ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ สวนทวีชล เป็นการ
ส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมต่างๆและได้รับประสบการณ์ตรงนอกห้องเรียน เด็กกล้าแสดงออกกล้าคิดและ
กล้าทำ มีความสุขและสนุกสนานเพลิดเพลินกับการเรียนรู้ 

5) การจัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัยอย่างครบถ้วนตามหลักสูตร ดังนี้ 

5.1) สาระการเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก เด็กรู้จักชื่อ นามสกุล รูปร่าง รูปร่างหน้าตา อวัยวะ 

ต่างๆ วิธีรักษาร่างกายให้สะอาดและมีสุขอนามัยที่ดี การรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ การระมัดระวังความ
ปลอดภัยของตนเองจากผู้อ่ืนและภัยใกล้ตัว รวมทั้งการปฏิบัติต่อผู้อื่นอย่างปลอดภัย การรู้จักประวัติความเป็นมา
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ของตนเองและครอบครัว การปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่มีของครอบครัวและโรงเรียน การเคารพสิทธิของตนเองและ
ผู้อื่น การรู้จักแสดงความคิดเห็นของตนเองและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น การกำกับตนเอง การเล่นและทำสิ่ง
ต่างๆ ด้วยตนเอง ตามลำพังหรือกับผู้อ่ืน การแสดงออกทางอารมณ์และความรู้สึกอย่างเหมาะสม การแสดงมารยาท
ท่ีดี การมีคุณธรรมจริยธรรม 

5.2) สาระเรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก เด็กเรียนรู้เกี่ยวกับครอบครัว  

สถานศึกษา ชุมชน และบุคคลต่างๆ ที่เด็กต้องเกี่ยวข้อง หรือมีโอกาสใกล้ชิดและมีปฏิสัมพันธ์ในชีวิตประจำวัน 
สถานที่สำคัญ  วันสำคัญ อาชีพของคนในชุมชน ศาสนา แหล่งวัฒนธรรมในชุมชน สัญลักษณ์สำคัญของชาติไทย 
และการปฏิบัติตามวัฒนธรรมท้องถิ่นและความเป็นไทย หรือแหล่งเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นอ่ืนๆ 

5.3) สาระเก่ียวกับธรรมชาติรอบตัว เด็กเรียนรู้เกี่ยวกับชื่อ ลักษณะ ส่วนประกอบ การ 

เปลี่ยนแปลง และความสัมพันธ์ของมนุษย์ สัตว์ พืช ตลอดจนการรู้จักเก่ียวกับดิน นํ้า ท้องฟ้า สภาพอากาศ ภัย
ธรรมชาติ แรงและพลังงานในชีวิตประจำวันที่แวดล้อมเด็ก รวมทั้งการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและการรักษาสาธารณ
สมบัติ 

5.4) สาระเก่ียวกับสิ่งต่างๆ รอบตัวเด็ก เด็กเรียนรู้เกี่ยวกับการใช้ภาษาเพ่ือสื่อความหมายใน 

ชีวิตประจำวัน ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับการใช้หนังสือและตัวหนังสือ รู้จักชื่อ ลักษณะ สี ผิวสัมผัส ขนาด รูปร่าง 
รูปทรง ปริมาตร น้ำหนัก จำนวน ส่วนประกอบ การเปลี่ยนแปลงและความสัมพันธ์ของสิ่งต่างๆ รอบตัว เวลา เงิน 
ประโยชน์ การใช้งาน และการเลือกใช้สิ่งของเครื่องใช้ ยานพาหนะ การคมนาคม เทคโนโลยีและสื่อสารต่างๆ ที่ใช้
อยู่ในชีวิตประจำวันอย่างประหยัด ปลอดภัยและรักษาสิ่งแวดล้อม 

5.5) การจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน BBL ส่งผลให้นักเรียนมีความสุข มีสมาธิ มีวินัยมากขึ้น  

มีความกระตือรือร้น ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน และกล้าแสดงออกมากข้ึน นอกจากนี้นักเรียนมีพัฒนาการด้านการอ่านและการ
เขียน มีพัฒนาการทางความคิด สามารถเชื่อมโยงความรู้และคิดวิเคราะห์ได้ 

6) งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูจัดตั้งกลุ่มไลน์ในทุกระดับชั้น เพ่ือส่งเสริมความเข้าใจและ
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านและโรงเรียน ทำให้เกิดความช่วยเหลือและร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพของเด็กท่ีตรง
กับความจำเป็นและความต้องการเป็นรายบุคคล  อีกท้ังยังเป็นการช่วยลดปัญหาที่เกิดขึ้นกับตัวเด็กได้  

 จากกระบวนการพัฒนาข้างต้นจึงทำให้เด็กเกิดการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา
ครบทุกด้าน ส่งผลให้มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็กโรงเรียนสืบนทีธรรมอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลส าเร็จ (ข้อ) ปฏิบัต ิ ไม่ปฏิบัติ 

1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนำกำรทัง้สี่ด้ำน สอดคล้องกับ

บริบทของท้องถิ่น 

  
 

 1.1 มีหลักสูตรสถำนศึกษำที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับ

หลักสตูรกำรศึกษำปฐมวัย 

   

 1.2 ออกแบบกำรจัดประสบกำรณท์ี่เตรียมควำมพร้อมและ

ไม่เร่งรัดวิชำกำร 

   

 1.3 ออกแบบกำรจัดประสบกำรณท์ี่เน้นกำรเรยีนรูผ้่ำนกำร

เล่น และกำรลงมือปฏิบัติ (Active learning) 

   

 1.4 ออกแบบกำรจัดประสบกำรณท์ี่ตอบสนองควำม

ต้องกำรและควำมแตกต่ำงของเดก็ปกติและกลุ่มเป้ำหมำย

เฉพำะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและ

ท้องถิ่น 

   

 1.5 มีกำรประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนำ

หลักสตูรอย่ำงต่อเนื่อง 

   

2 จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรยีน    

 2.1 จัดครูครบชั้นเรียน     

 2.2 จัดครูให้มีควำมเหมำะสมกับภำรกิจกำรจัด

ประสบกำรณ ์

   

 2.3 จัดครูไมจ่บกำรศึกษำปฐมวัยแต่ผ่ำนกำรอบรม

กำรศึกษำปฐมวัย 

   

 2.4 จัดครูจบกำรศึกษำปฐมวัย    

 2.5 จัดครูจบกำรศึกษำปฐมวัยและผ่ำนกำรอบรม

กำรศึกษำปฐมวัย 

   

3 ส่งเสริมให้ครมูีควำมเชี่ยวชำญด้ำนกำรจัดประสบกำรณ ์    
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลส าเร็จ (ข้อ) ปฏิบัต ิ ไม่ปฏิบัติ 

 3.1 มีกำรพัฒนำครูและบุคลำกรให้มีควำมรูค้วำมสำมำรถ

ในกำรวิเครำะห์และออกแบบหลักสูตรสถำนศึกษำ 

   

 3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในกำรจดัประสบกำรณ์และกำร

ประเมินพัฒนำกำรเด็ก  

   

 3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบกำรณ์ส ำคัญในกำรออกแบบกำร

จัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกตและประเมินพัฒนำกำรเด็ก

เป็นรำยบุคคล 

   

 3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสมัพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว    

 3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนำกำรจดัประสบกำรณ์โดยใช้ชุมชน

แห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC)  

   

4 จัดสภำพแวดล้อมและสื่อเพื่อกำรเรียนรู้อย่ำงปลอดภยัและ

เพียงพอ 

  
 

 4.1 จัดสภำพแวดล้อมภำยในห้องเรียนที่ค ำนึงถึงควำม

ปลอดภัย 

   

 4.2 จัดสภำพแวดล้อมภำยนอกหอ้งเรียนที่ค ำนึงถึงควำม

ปลอดภัย 

   

 4.3 ส่งเสริมใหเ้กิดกำรเรียนรู้ที่เปน็รำยบุคคลและกลุ่ม เล่น

แบบร่วมมือร่วมใจ 

   

 4.4 จัดให้มีมุมประสบกำรณ์หลำกหลำย มสีื่อกำรเรียนรู้ ที่

ปลอดภัยและเพียงพอ เช่น ของเล่น หนังสือนิทำน สื่อจำก

ธรรมชำติ สื่อส ำหรับเด็กมุดลอด ปีนป่ำย สื่อเทคโนโลยีกำร

สืบเสำะหำควำมรู ้

   

 4.5 จัดห้องประกอบท่ีเอื้อต่อกำรจัดประสบกำรณ์และ

พัฒนำเด็ก 

 

   
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ประเด็นพิจารณา 
การปฏิบัติงาน *** 

ผลส าเร็จ (ข้อ) ปฏิบัต ิ ไม่ปฏิบัติ 

5 ให้บริกำรสื่อเทคโนโลยสีำรสนเทศและสื่อกำรเรียนรูเ้พื่อ

สนับสนุนกำรจัดประสบกำรณ ์

  
 

 5.1 อ ำนวยควำมสะดวกและให้บรกิำรสื่อ เทคโนโลยี

สำรสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์และสื่อกำรเรยีนรู้ 

   

 5.2 พัฒนำครูให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถในกำรผลติและใช้

สื่อในกำรจัดประสบกำรณ ์

   

 5.3 มีกำรนิเทศติดตำมกำรใช้สื่อในกำรจัดประสบกำรณ ์    

 5.4 มีกำรน ำผลกำรนิเทศติดตำมกำรใช้สื่อมำใช้เป็นข้อมูล

ในกำรพัฒนำ 

   

 5.5 ส่งเสริม สนับสนุนกำรเผยแพร่กำรพัฒนำสื่อ และ

นวัตกรรมเพื่อกำรจดัประสบกำรณ ์

   

6 มีระบบบริหำรคุณภำพที่เปิดโอกำสให้ผู้เกีย่วข้องทุกฝ่ำยมี

ส่วนร่วม 

  
 

 6.1 ก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำท่ี

สอดคล้องกับมำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัยและอตัลักษณ์ของ

สถำนศึกษำ 

   

 6.2 จัดท ำแผนพัฒนำกำรศึกษำท่ีสอดรับกับมำตรฐำนที่

สถำนศึกษำก ำหนดและด ำเนินกำรตำมแผน 

   

 6.3  มีกำรประเมินผลและตรวจสอบคุณภำพภำยใน

สถำนศึกษำ 

   

 6.4  มีกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำน และจัดท ำรำยงำนผล          

กำรประเมินตนเองประจ ำปี และรำยงำนผลกำรประเมิน

ตนเองให้หน่วยงำนต้นสังกัด 

  

 

 6.5 น ำผลกำรประเมินไปปรับปรุงและพัฒนำคณุภำพ

สถำนศึกษำ โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำยมีส่วน

ร่วม  

  
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อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   
เพ่ือส่งเสริมให้เกิดกำรพัฒนำกระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร โรงเรียนได้จัดโครงกำร/งำน/กิจกรรม/ที่
หลำกหลำย ดังต่อไปนี้    

1) จัดทำแผนพัฒนาการศึกษา/แผนกลยุทธ์ของโรงเรียนระยะ 3 ปี และแผนปฏิบัติการประจำปี ที่
สอดคล้องกับปรัชญา วิสัยทัศน์พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของโรงเรียน เพ่ือสนับสนุนสส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาตามมาตรฐานที่สถาบันกําหนด ดําเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการ ศึกษา ประเมินผลและ 
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพภายในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ มีขั้นตอนชัดเจนมีความ
เป็นไป ได้ในการปฏิบัติ อีกท้ังยังสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด ส่งผลให้การประกันคุณภาพภายใน
ของโรงเรียนเป็นไปตามตามคำสั่งของกระทรวงศึกษาธิการ การดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมมีความสอดคล้องกัน 
มีระบบขั้นตอนที่ชัดเจน มีการนิเทศติดตามผล และมีการรายงานผลการดำเนินงานให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องเป็น
ประจำทุกปี 

2) โรงเรียนจัดระบบประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบที่ส่งผลต่อคุณภาพภายในโรงเรียน โดยรวมมี
ขั้นตอนในการปฏิบัติจริง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง มีรูปแบบที่ชัดเจน มีการกําหนดมาตรฐานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่ กระทรวงประกาศใช้พร้อมกําหนดค่าเป้าหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษา
ของโรงเรียน  

3) โรงเรียนจัดทํา รายงานประเมินตนเอง (Self - Assessment Report : SAR ) ตามมาตรฐานการศึกษา
พร้อมทั้งนําเสนอรายงานผลการประเมินตนเองต่อคณะกรรมการการบริหารโรงเรียน เพ่ือให้ความเห็นชอบ และ
เผยแพร่รายงานการประเมินตนเองต่อสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา นําผลรายงานประเมิน ตนเองและคําแนะนํา
จากเขตพ้ืนที่สํานักงานคณะกรรมการการส่งเสริมการศึกษาเอกชนมาพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตต่อไป   

4) โรงเรียนได้จัดทำหลักสูตรโรงเรียนที่พัฒนาผู้เรียนครอบคลุมผู้เรียนทั้ง 4 ด้าน คือ ร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสติปัญญา  ตามที่กระทรวงศึกษาธิการกำหนด และสอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนนอกจากนี้ยังได้
ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรต่อเนื่องทุกปีการศึกษา  

5) โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมการอบรมและสัมมนาทั้ง On line และ onsite 
เกี่ยวกับการใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน การใช้เทคนิควิธีการใหม่ ๆ ในการจัดการเรียนการสอน 
การวัดและประเมินผล การประกันคุณภาพภายใน การปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอกอ่ืนๆ ได้แก่ 
กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ สำนักงานส่งเสริมการศึกษาเอกชน  สำนักงานพันธ
กิจการศึกษา มูลนิธิแห่งสภาคริสตจักรในประเทศไทย และโรงเรียนในสังกัดมูลนิธิแห่งสภาคริสตจักรในประเทศไทย 
ในโครงการโรงเรียนพ่ีช่วยน้อง   

6) โรงเรียนส่งเสริมด้านสื่อ เทคโนโลยีและสารสนเทศ โดยจัดตั้งอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง สมาร์ททีวี ห้อง
คอมพิวเตอร์ จัดสร้างห้องศูนย์สื่อปฐมวัยเพื่อการเรียนรู้ และห้องศูนย์สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการสืบค้นข้อมูล  ส่งผลให้
ครูและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจและทักษะในการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพและ
ทันสมัยให้แก่เด็กต่อไป มีการปรับปรุงเว็บไซต์ และ facebook fanpageโรงเรียนของโรงเรียนตลอดปีการศึกษา 
เพ่ือให้ผู้ปกครองรับทราบข่าวสารการดำเนินงานของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  อีกทั้งสร้าง facebook fanpage 
ปฐมวัย เพ่ือประชาสัมพันธ์ข่าวสารของโรงเรียนให้แก่กลุ่มเป้าหมายผู้ปกครองระดับปฐมวัยโดยเฉพาะ 
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7) โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ของนักเรียน คือ สร้างสนามเด็กเล่นBBLเพ่ือพัฒนา
ทักษะทางสมองของเด็กปฐมวัย ปรับปรุงภูมิทัศน์โดยรอบโรงเรียนให้สวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย วาดภาพระบายสีผนัง
อาคารและกำแพง  จัดสวนหย่อม สนามหญ้า สนามกีฬา แปลงเกษตร โรงอาหาร โรงจอดรถ จุดน้ำดื่มสะอาด ถัง
ดับเพลิง จุดคัดกรองสุขภาพ จัดระบบการจราจรในโรงเรียนและหน้าโรงเรียนเพ่ือความปลอดภัยของนักเรียนและ
ผู้ปกครอง  

8) โรงเรียนจัดให้มีการสื่อสารการดำเนินงานของโรงเรียนกับผู้ปกครองผ่านกลุ่มไลน์ของทุกระดับชั้น การ
ประชุมคณะกรรมการบริหารโรงเรียน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง การประชุมคณะกรรมการบริหารภายใน เดือนละ 2 ครั้ง 
การประชุมครูและบุคลากรเดือนละ 1 ครั้ง  นอกจากนี้โรงเรียนยังได้จัดตั้งเครือข่ายผู้ปกครองและครูโรงเรียนสืบนที
ธรรม ชมรมศิษย์เก่า เพ่ือประสานความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

9) โรงเรียนเปิดโอกาสให้หน่วยงานภายนอกเข้ามาเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่างด้านๆ อย่างหลากหลาย  
- ด้านสุขภาพ ได้แก่ เทศบาลตำบลท่าวังตาล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล และ
โรงพยาบาลสารภี    ในการตรวจสุขภาพและการป้องกันกันควบคุมโรคติดต่อตามฤดูกาล  
-  ด้านการจัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาทักษะด้านภาษา ดนตรี และคุณธรรม ได้รับความร่วมมือจาก
คณะมิชชั่นจากประเทศเกาหลีเข้ามาเป็นวิทยากร 
- ด้านการสงเคราะห์ โรงเรียนได้ประสานร่วมมือกับหน่วยงาน และบุคคลภายนอก เพ่ือมอบ
ทุนการศึกษาให้แก่นักเรียนที่ขาดแคลน เรียนดี และความประพฤติดี รวมทั้งการจัดกิจกรรมเลี้ยง
อาหาร ขนม ของว่างในช่วงเทศกาลที่สำคัญ  

10) โรงเรียนจัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถรอบด้าน ทั้งด้านภาษา ดนตรี กีฬา  
ศิลปะ และมอบใบประกาศนียบัตรให้แก่นักเรียนดีเด่นด้านต่าง ๆ  

จากกระบวนการพัฒนาข้างต้นจึงส่งผลให้มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของโรงเรียน 
สืบนทีธรรมอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนครู (คน) *** 

ผลการ

ประเมิน 

(ร้อยละ) 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม่ปฏิบัติ 

ทั้งหมด 

ผ่าน

เกณฑ์ที่

ก าหนด 

1 จัดประสบกำรณ์ทีส่่งเสริมให้

เด็กมีพัฒนำกำรทุกด้ำน อย่ำง

สมดลุเต็มศักยภำพ 

  80   

 

 1.1 มีกำรวิเครำะห์ข้อมูลเด็ก

เป็นรำยบุคคล 

    5 
 

 1.2 จัดท ำแผนและใช้แผนกำร

จัดประสบกำรณ์จำกกำร

วิเครำะหม์ำตรฐำน

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน

หลักสตูรสถำนศึกษำ 

    5 

 

 1.3 จัดกิจกรรมทีส่่งเสริม

พัฒนำกำรเด็กครบทุกด้ำน ทั้ง

ด้ำนร่ำงกำย ด้ำนอำรมณ์จิตใจ 

ด้ำนสังคม และด้ำนสติปญัญำ 

โดย ไม่มุ่งเน้นกำรพัฒนำด้ำน

ใดด้ำนหนึ่งเพียงด้ำนเดียว 

    5 

 

2 สร้ำงโอกำสให้เด็กได้รับ

ประสบกำรณ์ตรง เล่นและ

ปฏิบัติอย่ำงมีควำมสุข 

   

80 

  

 

 2.1 จัดประสบกำรณ์ที่

เชื่อมโยงกับประสบกำรณ์เดิม 

    5 
 

 2.2  ให้เด็กมีโอกำสเลือกท ำ

กิจกรรมอยำ่งอิสระ ตำมควำม

ต้องกำรควำมสนใจ 

    5 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนครู (คน) *** 

ผลการ

ประเมิน 

(ร้อยละ) 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม่ปฏิบัติ 

ทั้งหมด 

ผ่าน

เกณฑ์ที่

ก าหนด 

ควำมสำมำรถ ตอบสนองต่อ

วิธีกำรเรียนรู้ของเด็กเป็น

รำยบุคคล หลำกหลำย

รูปแบบจำกแหล่งเรียนรู้ที่

หลำกหลำย 

 2.3  เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้

ลงมือ กระท ำ และสร้ำงองค์

ควำมรู้ด้วยตนเอง 

    5 

 

3 จัดบรรยำกำศที่เอื้อต่อกำร

เรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่

เหมำะสมกับวัย 

  80   

 

 3.1  จัดบรรยำกำศและ

สภำพแวดล้อมในห้องเรียนได้

สะอำด ปลอดภยั และอำกำศ

ถ่ำยเทสะดวก 

    5 

 

 3.2  จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงำน

เด็ก พื้นที่ส ำหรับมุม

ประสบกำรณ์และกำรจดั

กิจกรรม 

    5 

 

 3.3  จัดให้เด็กมีส่วนร่วมใน

กำรจัดภำพแวดล้อมใน

ห้องเรียน เช่น ป้ำยนิเทศ กำร

ดูแลต้นไม้ เป็นต้น 

 

    5 
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนครู (คน) *** 

ผลการ

ประเมิน 

(ร้อยละ) 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม่ปฏิบัติ 

ทั้งหมด 

ผ่าน

เกณฑ์ที่

ก าหนด 

 3.4  ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่

เหมำะสมกับช่วงอำยุ ระยะ

ควำมสนใจ และวิถีกำรเรียนรู้

ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล 

คอมพิวเตอร์ ส ำหรับกำร

เรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นท่ี

กระตุ้นให้คดิและหำค ำตอบ 

เป็นต้น 

    5 

 

4 ประเมินพัฒนำกำรเด็กตำม

สภำพจริงและน ำผลกำร

ประเมินพัฒนำกำรเด็กไป

ปรับปรุงกำรจดัประสบกำรณ์

และพัฒนำเด็ก 

  80   

 

 4.1 ประเมินพัฒนำกำรเด็ก

จำกกิจกรรมและกจิวัตร

ประจ ำวันด้วยเครื่องมือและ

วิธีกำรที่หลำกหลำย  

    5 

 

 4.2 วิเครำะห์ผลกำรประเมิน

พัฒนำกำรเด็กโดยผู้ปกครอง

และผูเ้กี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

    5 

 

 4.3 น ำผลกำรประเมินที่ไดไ้ป

พัฒนำคุณภำพเด็กอย่ำงเป็น

ระบบและต่อเนื่อง 

    5 

 

 4.4 น ำผลกำรประเมิน

แลกเปลีย่นเรยีนรู้โดยใช้

    5  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนครู (คน) *** 

ผลการ

ประเมิน 

(ร้อยละ) 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม่ปฏิบัติ 

ทั้งหมด 

ผ่าน

เกณฑ์ที่

ก าหนด 

กระบวนกำรชุมชนแห่งกำร

เรียนรู้ทำงวิชำชีพ 

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   

เพ่ือส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โรงเรียนได้จัดโครงการ/งาน
กิจกรรม/ที่หลากหลาย ดังต่อไปนี้    

1) โรงเรียนจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเด็ก โดยใช้ กิจกรรม 6 หลัก คือ  
1.1 กิจกรรมกลางแจ้ง 
1.2 กิจกรรมสร้างสรรค์  
1.3 กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  
1.4 เกมการศึกษา  
1.5 กิจกรรมเสรี  
1.6 กิจกรรมเสริมประสบการณ์  

2) ครูจัดประสบการณ์ให้เด็กตามหลักสูตร 4 สาระการเรียนรู้ คือ 
2.1  สาระการเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

  2.2  สาระการเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคล และสถานที่แวดล้อม 
  2.3  สาระการเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับสิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 
  2.4 สาระการเรียนรู้เรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัวเด็ก 

3) ครูบูรณาการการจัดการเรียนการสอนในรูปแบบ BBL และ Project Approach ในทุกระดับชั้น  
เพ่ือพัฒนาสมองและทักษะกระบวนการคิดของนักเรียน 

4) ครูจัดกิจกรรมที่เน้นให้เด็กใช้ภาษาในการสื่อสาร ใช้ภาษาในชีวิตประจําวันอย่างเหมาะสมทั้ง
ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ  

5) ครูปฐมวัยผู้มีความรู้ความสามารถด้านวิชาชีพ สามารถจัดประสบการณ์ให้กับเด็กตรงตามหลักสูตร
การศึกษา ปฐมวัยและหลักสูตรสถานศึกษาโดยคํานึง ถึงการพัฒนาเด็กในทุกด้านอย่างเต็มตามศักยภาพ ทั้ง
ด้านการออกแบบแผนการจัดประสบการณ์ การจัดกิจกรรม , โครงการ ที่พัฒนาให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน คือ 
ด้าน ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา ส่งผลให้เด็กได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
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6) การเรียนรู้ในห้องศูนย์สื่อเด็กปฐมวัย โรงเรียนได้จัดทำห้องศูนย์สื่อที่ทันสมัย เพ่ือให้เด็กได้รับการ
พัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา ครูสามารถใช้สื่อที่ทันสมัย และหลากหลายในการ
พัฒนาเด็ก 

7) การประสานร่วมมือกับผู้ปกครองอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา ในการพัฒนาด้านการเรียนรู้เด็ก
เป็นรายบุคคล และการวัดประเมินผลโดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง  

8) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สะท้อนผลการทำงาน ระหว่างครูและผู้บริการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือร่วมกัน
แก้ไขปัญหาการจัดการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล 

9) มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สะท้อนผลการทำงาน ระหว่างครูและผู้บริการอย่างต่อเนื่อง เพ่ือร่วมกัน
แก้ไขปัญหาการจัดการเรียนรู้ของเด็กเป็นรายบุคคล 

จากกระบวนการพัฒนาข้างต้นจึงส่งผลให้มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญของ
โรงเรียน   สืบนทีธรรมอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนผู้เรียน (คน) 
*** 

ผลการ

ประเมิน

(ร้อยละ) 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม่ 

ปฏิบัต ิ

ทั้งหมด 

ผ่าน

เกณฑ์ที่

ก าหนด 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       

1 มีควำมสำมำรถในกำรอ่ำน กำรเขยีน  

กำรสื่อสำร และกำรคดิค ำนวณ 

  75    

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในกำรอ่ำนใน

แต่ละระดบัช้ันตำมเกณฑ์ทีส่ถำนศึกษำ

ก ำหนด 

    258  

 1.2 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในกำรเขียน

ในแต่ละระดับช้ันตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำ

ก ำหนด 

    256  

 1.3 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในกำรสื่อสำร

ในแต่ละระดับช้ันตำมเกณฑ์ที่สถำนศึกษำ

ก ำหนด 

    263  

 1.4 ร้อยละของผู้เรียนมีทักษะในกำรคิด

ค ำนวณในแตล่ะดับช้ันตำมเกณฑท์ี่

สถำนศึกษำก ำหนด 

    261  

2 มีควำมสำมำรถในกำรคิดวิเครำะห์ คิดอย่ำง

มีวิจำรณญำณ อภิปรำยแลกเปลี่ยนควำม

คิดเห็นและแก้ปัญหำ 

  75    

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำร

คิดจ ำแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง

อย่ำงรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบกำร

ตัดสินใจ 

    257  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนผู้เรียน (คน) 
*** 

ผลการ

ประเมิน

(ร้อยละ) 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม่ 

ปฏิบัต ิ

ทั้งหมด 

ผ่าน

เกณฑ์ที่

ก าหนด 

 2.2 ร้อยละของผู้เรียนมีกำรอภิปรำย

แลกเปลีย่นควำมคดิเห็น  

    259  

 2.3 ร้อยละของผู้เรียนมีกำรแก้ปญัหำอย่ำงมี

เหตุผล 

    261  

3 มีควำมสำมำรถในกำรสร้ำงนวัตกรรม   75    

 3.1 ร้อยละของผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำร

รวบรวมควำมรูไ้ด้ทั้งตัวเองและกำรท ำงำน

เป็นทีม 

    261  

 3.2 ร้อยละของผู้เรียนสำมำรถเชื่อมโยงองค์

ควำมรู้และประสบกำรณม์ำใช้ในกำร

สร้ำงสรรคส์ิ่งใหม่ ๆ อำจเป็นแนวควำมคิด 

โครงกำร โครงงำน ช้ินงำน ผลผลติ 

    260  

4 มีควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี

สำรสนเทศ และกำรสื่อสำร 

  75    

 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำร

ใช้เทคโนโลยสีำรสนเทศและกำรสือ่สำร 

    263  

 4.2 ร้อยละของผู้เรียนมีควำมสำมำรถในกำร

น ำเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำรเพื่อ

พัฒนำตนเองและสังคมในด้ำนกำรเรียนรู้

กำรสื่อสำร กำรท ำงำนอย่ำงสร้ำงสรรค์ และ

มีคุณธรรม 

    261  

5 มีผลสัมฤทธ์ิทำงกำรเรียนตำมหลักสูตร

สถำนศึกษำ 

  70    
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนผู้เรียน (คน) 
*** 

ผลการ

ประเมิน

(ร้อยละ) 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม่ 

ปฏิบัต ิ

ทั้งหมด 

ผ่าน

เกณฑ์ที่

ก าหนด 

 5.1 ร้อยละของผู้เรียนบรรลุกำรเรยีนรู้ตำม

หลักสตูรสถำนศึกษำ 

    242  

6 มีควำมรู้ทักษะพื้นฐำน และเจตคติที่ดีต่อ

งำนอำชีพ 

  75    

 6.1 ร้อยละของผู้เรียนมีควำมรู้ ทักษะ

พื้นฐำนและเจตคติที่ดีในกำรศึกษำต่อ  

    262  

 6.2 ร้อยละของผู้เรียนมีควำมรู้ ทักษะ

พื้นฐำนและเจตคติที่ดีในกำรจัดกำร กำร

ท ำงำนหรืองำนอำชีพ 

    261  

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน       

1 กำรมีคณุลักษณะและค่ำนิยมที่ดีตำมที่

สถำนศึกษำก ำหนด 

  80    

 1.1 ร้อยละของผู้เรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี

คุณธรรม จรยิธรรม เคำรพในกฎกติกำ   

 

    275  

 1.2 ร้อยละของผูเ้รียนมีค่ำนิยมและ
จิตส ำนึกตำมที่สถำนศึกษำก ำหนด โดยไม่
ขัดกับกฎหมำยและวัฒนธรรมอันดีของ
สังคม 

    276  

2 ควำมภูมิใจในท้องถิ่นและควำมเปน็ไทย   80    

 2.1 ร้อยละของผู้เรียนมีควำมภูมิใจใน

ท้องถิน่ เห็นคุณค่ำของควำมเป็นไทย  

    276  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนผู้เรียน (คน) 
*** 

ผลการ

ประเมิน

(ร้อยละ) 

 

ปฏิบัต ิ

 

ไม่ 

ปฏิบัต ิ

ทั้งหมด 

ผ่าน

เกณฑ์ที่

ก าหนด 

2.2 ร้อยละของผู้เรียนมสี่วนร่วมในกำร

อนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทยรวมทั้ง

ภูมิปัญญำไทย 

    277  

3 กำรยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนควำมแตกต่ำง

และหลำกหลำย 

  80    

 3.1 ร้อยละของผู้เรียนยอมรับและอยู่ร่วมกัน

บนควำมแตกต่ำงระหว่ำงบุคคลในด้ำนเพศ 

วัย เช้ือชำติ ศำสนำ ภำษำวัฒนธรรม 

ประเพณ ี

    278  

4 สุขภำวะทำงร่ำงกำยและจิตสังคม   80    

 4.1 ร้อยละของผู้เรียนมีกำรรักษำสุขภำพ

กำย สุขภำพจติ อำรมณ์และสังคม และ

แสดงออกอย่ำงเหมำะสมในแต่ละช่วงวัย  

    275  

4.2 ร้อยละของผู้เรียนสำมำรถอยูร่่วมกับคน

อื่นอย่ำงมีควำมสุข เข้ำใจผู้อื่น ไมม่ีควำม

ขัดแย้งกับผู้อื่น 

    276  

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1   

โรงเรียนสืบนทีธรรมมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ จึงได้จัดโครงการ/งาน/กิจกรรม/ที่
หลากหลาย ดังต่อไปนี้    

1) ครูผูสอนทุกกลุมสาระการเรียนรู ไดออกแบบกิจกรรมการเรียนรูอยางหลากหลาย เพื่อกระตุนใหผูเรียน 

ศึกษาหาความรู แสวงหาคําตอบและสรางองคความรู ดวยตนเองได ดวยรูปแบบการเรียนการสอนในรูปแบบตางๆ  

เช่น การจัดการเรียนรูแบบ Active learning  และการจัดการเรียนรู้เพื ่อพัฒนาทักษะกระบวนการแกคิด CCT 

Thinking School (CCTS)  

2) ด้านการส่งเสริมทักษะภาษาอังกฤษ โรงเรียนจัดโครงการการเรียนรูภ้าษาอังกฤษแบบเข้มข้น Smart  
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English Program (SEP)ครูผู ้สอน โดยชาวต่างชาติเจ้าของภาษาเป็นผู ้การจัดการเรียนการสอนเพื ่อให้ผู ้เร ียนมี

ความสามารถในทักษะการใช้ภาษาอังกฤษได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถสื่อสารได้อย่างคล่องแคล่วในชีวิตประจำวัน

ได้ 

3) กิจกรรมส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 ในรูปแบบการอ่านแบบแจกรูป 

สะกดคำ เพื่อพัฒนาการอ่านของผู้เรียน ซึ่งเป็นรากฐานของการเรียนรู้ในระดับสูงขึ้นต่อไป 

4) กิจกรรมส่งเสริมความสามารถรอบด้านของนักเรียน ในด้านวิชาการ ส่งเสริมให้นักเรียนเข้าร่วมการ 

ประกวดทักษะวิชาการทั้งในและนอกโรงเรียน ด้านดนตรี ส่งเสริมให้นักเรียนที่สนใจเรียนรู้การเล่นดนตรี และจัดการ

แสดงต่อหน้าสาธารธชน ด้านกีฬา โรงเรียนได้จัดตั้งชมรมฟุตบอลเพื่อฝึกทักษะและเข้าร่วมการแข่งขันทั้งในภายใน

และนอกโรงเรียน รวมทั้งกีฬาอ่ืน ๆ เช่น ฟุตบอล วิ่งมินิมาราธอน เป็นต้น 

5) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนภาษาจีน  ภาษาอังกฤษ โดยเจ้าของภาษา ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะ 

พื้นฐานการสื่อสารเบื้องต้นได้ 

6) จัดการเรียนการสอนชมรมเพื่อส่งเสริมจุดเน้นของโรงเรียน ได้แก่ ชมรมลูกแกะน้อย ชมรมดนตรี ชมรม 

กีตาร์  ชมรมคอมพิวเตอร์ ชมรมคีย์บอร์ด ชมรมนาฏศิลป์ ชมรมฟุตบอล ชมรมภาษาเกาหลี ชมรมภาษาอังกฤษ ชมรม

สิ่งแวดล้อม และชมรมหมากรุกและเกมวิทยาศาสตร์  

7) จัดกำรเรียนกำรสอนที่ส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนสู่มำตรฐำนสำกล ตำมโครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ที่บูรณำ 

กำรทักษะด้ำนกำรอ่ำน คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ (PISA) ในรำยวิชำภำษำไทย คณิตศำสตร์ และวิทยำศำสตร์ ใน

ระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3  

สำหรับการส่งเสริมด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน โรงเรียนได้จัดกิจกรรม โครงการ แผนงานดังต่อไปนี้ 

1) กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม เพื่อพัฒนาเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียน 
ให้เป็นไปตามวิสัยทัศน์ที่กำหนด โรงเรียนได้จัดสัปดาห์พัฒนาคุณภาพชีวิต กิจกรรมอบรมจริยธรรมในห้องประชุมทุก
สัปดาห์ จัดการเรียนการสอนคริสตจริยธรรมในห้องเรียน เสริมการเรียนรู้หลักสูตรประทีปของไทยซึ่งเน้นหลักคำสอน
พื้นฐานการดำเนินชีวิตตามหลักพระคริสตธรรมคัมภีร์ การจัดกิจกรรมเพื่อส่งเสริมคุณธรรมในเทศกาลที่สำคัญต่างๆ 
ร่วมกับองค์กรทางศาสนาภายนอก  

2) กิจกรรมหน้าเสาธง ประกอบด้วย ร้องเพลงชาติ เพลงสรรเสริญพระบารมี  อธิษฐานตามแบบอย่างพระ 
เยซูคริสต์ ใคร่ครวญพระวจนะของพระเจ้า พูดปรัชญาการศึกษา อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของโรงเรียน อบรมวินัย
หน้าเสาธง เพื่อปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์และอัตลักษณ์ของผู้เรียนตามที่โรงเรียนกำหนด  

3) กิจกรรมโฮมรูม ครูประจำชั้นพบปะนักเรียนทุกวัน เพื่ออบรมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึง 
ประสงค์ในห้องเรียนก่อนเร่ิมเรียนคาบที่ 1  

4) กิจกรรมแนะแนวที่ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม สามารถตัดสินใจ คิด 
แก้ปัญหา กำหนดเป้าหมาย วางแผนชีวิตทั้งด้านการเรียนและอาชีพ สามารถปรับตนได้อย่างเหมาะสม 

5) กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี และบำเพ็ญสาธารณประโยชน์ เพื่อพัฒนาความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ทั้ง 
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาฝึกภาวะผู้นำให้แก่นักเรียน กล้าคิด กล้าทำ และกล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง 
รู้จักบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์แก่สังคมส่วนรวม และเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม มีทักษะในการปฏิบัติ
กิจกรรมและอยู่ร่วมกับคนอ่ืนได้อย่างมีความสุข 

6) กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน เพื่อส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ยอมรับความแตกต่าง และ 
สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 
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7)  กิจกรรมไหว้ครู เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนกตัญญูรู้คุณครูอาจารย์ ซึ่งเป็นวัฒนธรรมอันดีงามของไทย 
8) กิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ของชาติและพระมหากษัตริย์ไทย เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรักชาติ ศาสนา 

และพระมหากษัตริย์  
9) ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ที่เน้นกระบวนการและวิธีการดําเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมี 

ขั้นตอน พร้อมด้วยเครื่องมือการทํางานที่ชัดเจน ประกอบไปด้วย งานกิจการนักเรียน งานแนะแนว งานส่งเสริม
สุขภาพ งานระเบียบวินัย งานป้องกันสารเสพติด งานจราจรและงานปกครองในระดับชั้น โดยมีคณะครูที่ปรึกษาเป็น
บุคลากรหลักในการดําเนินการส่งเสริม ดูแลช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่าง ๆ ภายในโรงเรียน และประสานความ
ร่วมมือกับผู้ปกครอง รวมทั้งองค์กรภายนอก 

10) กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ ในระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6 ได้ดำเนินการปรับโครงสร้างหลักสูตรลด 
เวลาเรียน ออกแบบกิจกรรมเพิ่มเวลารู้ด้วยวิธีการเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาโดยเน้นการมีความร่วมของผู้ที่
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตัวเองทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนตามความถนัด ความสนใจอย่าง
เต็มศักยภาพ ครูต้องปรับวิธีการจัดการเรียนรู้ เปลี่ยนบทบาทจากผู้สอนมาเป็นผู้อำนวยความสะดวกเป็ นที่ปรึกษา 
ชี้แนะ ช่วยเหลือนักเรียน สร้างแรงบันดาลใจให้ประสบความสำเร็จ เรียนรู้ด้วยตนเอง เรียนรู้เป็นทีม หรือเรียนรู้จาก
กลุ่มเพื่อนมากขึ้น ซึ่งจะส่งผลให้นักเรียนมีความสุขและสนุกกับการเรียนรู้ผ่านกิจกรรม 4 H (Heart Head Hand 
Health ) 

11) จัดกิจกรรมมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เกิดตามเอกลักษณ์ โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม อัตลักษณ์ คุณธรรมนำชีวิต  
โดยให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่มี “มารยาทดี มีวินัย มีใจอาสา”  

จากกระบวนการพัฒนาข้างต้นจึงทำให้นักเรียนเกิดการพัฒนาทั้งทางด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งผลให้มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียนโรงเรียนสืบนทีธรรมอยู่ใน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
*** 

ผลส าเร็จ(ข้อ) ปฏิบัต ิ
ไม่ 

ปฏิบัต ิ

1 มีเป้ำหมำยวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถำนศึกษำก ำหนด

ชัดเจน 

  
 

 1.1 ก ำหนดเป้ำหมำยทีส่อดคล้องกับบริบทของสถำนศึกษำ 
ควำมต้องกำรของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนกำร
ศึกษำชำติ นโยบำยของรัฐบำลและต้นสังกัด 

   

 1.2 ก ำหนดวิสัยทัศน์ และพันธกิจ ท่ีสอดคล้อง เช่ือมโยง           

กับเป้ำหมำย แผนยุทธศำสตร์ชำต ิแผนกำรศึกษำแห่งชำติ 

นโยบำยของรัฐบำลและต้นสังกดั 

   

 1.3 ก ำหนดเป้ำหมำย  วสิัยทัศน์  และพันธกิจ ทันต่อ             

กำรเปลีย่นแปลงของสังคม 

   

 1.4 น ำเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจผ่ำนควำมเห็นชอบ        

จำกคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียน 

   

 1.5 น ำเป้ำหมำย วิสัยทัศน์ และพนัธกิจของโรงเรียน

เผยแพร่ ต่อสำธำรณชน 

   

2 มีระบบบริหำรจัดกำรคุณภำพของสถำนศึกษำ    

 2.1  มีกำรวำงแผนพัฒนำคุณภำพกำรจัดกำรศึกษำอย่ำงเป็น

ระบบ  

   

 2.2  มีกำรน ำแผนไปปฏิบัติ ตดิตำมตรวจสอบประเมินผล

และปรับปรุงพัฒนำงำนอย่ำงต่อเนื่อง 

   

 2.3  มีกำรบริหำรอตัรำก ำลัง ทรัพยำกรทำงกำรศึกษำ

จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบกำรนเิทศภำยใน 

   

 2.4 สถำนศึกษำมีกำรน ำข้อมลูมำใช้ในกำรพัฒนำ

สถำนศึกษำ 

   
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
*** 

ผลส าเร็จ(ข้อ) ปฏิบัต ิ
ไม่ 

ปฏิบัต ิ

 2.5 สถำนศึกษำให้บุคลำกรและผูท้ีเกี่ยวข้องทุกฝ่ำยมีส่วน

ร่วมในกำรวำงแผน ปรับปรุง พัฒนำ และร่วมรับผิดชอบต่อ

ผลกำรจัดกำรศึกษำ 

   

3 ด ำเนินงำนพัฒนำวิชำกำรที่เน้นคณุภำพผู้เรยีนรอบด้ำนตำม

หลักสตูรสถำนศึกษำและทุกกลุ่มเป้ำหมำย 

   

 3.1  บริหำรจัดกำรเกี่ยวกับงำนวชิำกำร ในด้ำนกำรพัฒนำ

หลักสตูรสถำนศึกษำ 

   

 3.2  บริหำรจัดกำรเกี่ยวกับงำนวชิำกำร ในด้ำนกำรพัฒนำ

หลักสตูรตำมควำมต้องกำรของผู้เรียน ที่สอดคล้องกับ

บริบทของสถำนศึกษำ ชุมชน และท้องถิ่น 

   

 3.3  บริหำรจัดกำรเกี่ยวกับกิจกรรมเสริมหลักสูตรทีเ่น้น

คุณภำพผู้เรยีนรอบดำ้นเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง 

   

 3.4  ก ำหนดหลักสตูรสถำนศึกษำครอบคลมุกำรจดักำร

เรียนกำรสอนทุกกลุม่เป้ำหมำย 

   

 3.5  สถำนศึกษำมีกำรปรับปรุง และพัฒนำหลักสูตรให้ทัน

ต่อกำรเปลี่ยนแปลงของสังคม 

   

4 พัฒนำครูและบคุลำกรให้มีควำมเช่ียวชำญทำงวิชำชีพ    

 4.1 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนำครู บุคลำกร ให้มคีวำม

เชี่ยวชำญทำงวิชำชีพ  

   

 4.2  จัดให้มีชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ    

 4.3 น ำชุมชนกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพเข้ำมำใช้ในกำรพัฒนำ

งำนและกำรเรียนรู้ของผู้เรยีน 

   

 4.4  มีกำรตรวจสอบ ทบทวน กำรปฏิบัติงำนของครู 

บุคลำกร ท่ีมผีลต่อกำรเรียนรู้ของผู้เรยีน 

   
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
*** 

ผลส าเร็จ(ข้อ) ปฏิบัต ิ
ไม่ 

ปฏิบัต ิ

 4.5  ถอดบทเรียนเพื่อสร้ำงนวัตกรรมหรือวิธีกำรที่เป็น

แบบอย่ำงท่ีดีที่ส่งผลต่อกำรเรียนรูข้องผู้เรียน 

   

5 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพและสังคมที่เอื้อต่อกำร

จัดกำรเรียนรู้อย่ำงมีคณุภำพ 

   

 5.1 จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพภำยในห้องเรียน ท่ีเอื้อ

ต่อกำรเรียนรู้ และค ำนึงถึงควำมปลอดภัย 

   

 5.2  จัดสภำพแวดล้อมทำงกำยภำพภำยนอกห้องเรียน ท่ี

เอื้อต่อกำรเรียนรู้ และค ำนึงถึงควำมปลอดภัย 

   

 5.3  จัดสภำพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรยีนเกิดกำรเรียนรู้

เป็นรำยบุคคล และเป็นกลุ่ม 

   

 5.4  จัดสภำพแวดล้อมทำงสังคม ที่เอื้อต่อกำรจัดกำร

เรียนรู้ และมคีวำมปลอดภัย 

   

 5.5 จัดให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์จำกกำรจัดสภำพแวดล้อม

ตำมศักยภำพของผู้เรยีน 

   

6 จัดระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศเพื่อสนับสนุนกำรบริหำร

จัดกำรและกำรจัดกำรเรยีนรู้ 

   

 6.1  ได้ศึกษำควำมต้องกำรเทคโนโลยสีำรสนเทศ                  

ที่เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

   

 6.2  จัดระบบเทคโนโลยสีำรสนเทศเพื่อบริหำรจัดกำรและ

กำรจัดกำรเรยีนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

   

 6.3  พัฒนำระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศเพื่อบริหำรจัดกำร

และกำรจัดกำรเรยีนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

   

 6.4  ให้บริกำรเทคโนโลยสีำรสนเทศเพื่อใช้ในกำรบริกำร

จัดกำรและกำรจัดกำรเรยีนรู้ที่เหมำะสมกับสภำพของ

สถำนศึกษำ 

   
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน 
*** 

ผลส าเร็จ(ข้อ) ปฏิบัต ิ
ไม่ 

ปฏิบัต ิ

 6.5  ติดตำมผลกำรใช้บริกำรระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ

ของสถำนศึกษำเพื่อใช้ในกำรบริกำรจัดกำรและกำรจดักำร

เรียนรู้ทีเ่หมำะสมกับสภำพของสถำนศึกษำ 

   

 

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2   

เพื่อส่งเสริมให้เกิดการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนได ้จัดโครงการ/งาน/กิจกรรม/ที ่
หลากหลาย ดังต่อไปนี้    

1) โรงเรียนมีแผนพัฒนาการศึกษาระยะ 3 ปี (ปีการศึกษา 2564-2566) แผนกลยุทธ์ 3 ปี (ประจำปีการศึกษา 
2568-2570) และแผนปฏิบัติการประจำปี 2568 ที่สอดคล้องกับปรัชญา วิสัยทัศน์พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของโรงเรียน 
อีกทั้งยังสอดคล้องกับนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด ส่งผลให้การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนเป็นไปตามตามคำสั่ง
ของกระทรวงศึกษาธิการ การดำเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมมีความสอดคล้องกัน มีระบบขั้นตอนที่ชัดเจน มีการนิเทศ
ติดตามผล และมีการรายงานผลการดำเนินงานให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องเป็นประจำทุกปี   

2) โรงเรียนปรับปรุงหลักสูตรแนวทางฐานสมรรถนะในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ให้สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน โดนจัดให้มีวิชาเสรี เพื่อเพิ่มทักษะของนักเรียนตามจุดเน้นของโรงเรียน คือ อาหารพื้นเมืองในระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น กิจกรรมเพิ่มทักษะดนตรี-กีตาร์ คีย์บอร์ด การสอนภาษาอังกฤษ และภาษาจีน  โดยครูเจ้าของภาษา   

3) โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมการอบรมและสัมมนาทั้ง On line และ Onsite เพื่อ
พัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพร่วมกับหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอกอื่นๆ ได้แก่ กระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ คุรุสภา สำนักงานส่งเสริมการศึกษาเอกชน  สำนักงานพันธกิจการศึกษา มูลนิธิแห่ง
สภาคริสตจักรในประเทศไทย และโรงเรียนในสังกัดมูลนิธิแห่งสภาคริสตจักรในประเทศไทย  

4) การพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรใหมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน ที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ   

ดําเนินงานตามแผนงานพัฒนาบุคลกร โครงการพัฒนาสมรรถนะครูดานการจัดการเรียนรู การวิจัยในชั้นเรียน การสงเสริม

การจัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ผลการดําเนินงานทําใหครูมีการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องในการจัดการเรียนการ

สอนใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ครูมีคุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ  

5) โรงเรียนส่งเสริมด้านสื่อ เทคโนโลยีและสารสนเทศโดยจัดตั้งอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง สมาร์ททีวี จัดสร้างห้อง
ศูนย์สื่อเทคโนโลยีเพื่อการสืบค้น รวมทั้งมีการปรับปรุงเว็บไซต์ และ facebook fanpage ของโรงเรียนตลอดปีการศึกษา 
เพื่อให้ผู้ปกครองรับทราบข่าวสารการดำเนินงานของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง  

6) โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ของนักเรียนทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์โดยรอบโรงเรียนให้สวยงาม ร่มร่ืน จัดสภาพแวดล้อมเอ้ือต่อความปลอดภัยของผู้เรียน ผู้ปกครอง และบุคลากรทุกคน  

7) โรงเรียนมีแผนงานพัฒนาอาคารสถานที่ สิ่งแวดลอม การประหยัดพลังงาน ส่งเสริมการรักษสิ่งแวดล้อม คัดแยก

ขยะในโรงเรียน และส่งเสริมความปลอดภัยในโรงเรียน  
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8) สถานศึกษากําหนดนโยบายและโครงการ/กิจกรรมที่เกี่ยวกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ 

บริหารจัดการ โรงเรียนมีแผนงานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา โครงการพัฒนาสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน โครงการสงเสริม

ทักษะการใชเทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสาร  

9) โรงเรียนจัดให้มีการสื่อสารการดำเนินงานของโรงเรียนกับผู้ปกครองผ่านกลุ่มไลน์ของทุกระดับชั้น การประชุม
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน ภาคเรียนละ 2 คร้ัง การประชุมคณะกรรมการบริหารภายใน เดือนละ 2 คร้ัง การประชุมครู
และบุคลากรเดือนละ 1 ครั้ง  นอกจากนี้โรงเรียนยังได้จัดตั้ง เครือข่ายผู้ปกครอง - ครูโรงเรียนสืบนทีธรรม ชมรมศิษย์เก่า 
เพื่อประสานความร่วมมือในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เทศบาลตำบลท่าวังตาล จัดอบรมโครงการลดและแยกขยะมูล
ฝอย จากต้นทางตามหลัก 3 Rs ประสานความร่วมมือด้านต่างๆ เพื่อพัฒนานักเรียน โรงเรียนและชุมชน ทีมจากมูลนิธิสัมผัส
ใจ จัดกิจกรรมเพิ่มทักษะภาษาอังกฤษ English Camp ชมรมหมากรุก ชมดนตรีกีตาร์ ชมรมภาษาอังกฤษ พัฒนาตาม
จุดเน้นของโรงเรียนสืบนทีธรรม ทีมจากมูลนิธิบ้านพักเอินฝู เชียงใหม่ ในการจัดการเรียนการสอนภาษาจีนโดยครูเจ้าของ
ภาษาให้แก่นักเรียนในระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 1 -6 ทีมจากหน่วยงานคริสเตียนศึกษาและบรรณาสารศาสตร์              
สภาคริสตจักรในประเทศไทย จัดการกิจกรรมเพิ่มทักษะด้านดนตรีคีย์บอร์ด 

10) โรงเรียนเปิดโอกาสให้หน่วยงานภายนอกเข้ามาบริการด้านสุขภาพของนักเรียนและครูอย่างหลากหลาย  ได้แก่ 
เทศบาลตำบลท่าวังตาล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล และโรงพยาบาลสารภี  ด้านการแนะแนวการเรียนต่อของ
นักเรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนได้ประสานร่วมมือกับโรงเรียนอาชีวศึกษาทั้งรัฐบาลและเอกชนในการเข้ามาแนะ
แนวให้ความรู้ นักเรียนเข้าชมการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนอาชีวศึกษา และให้ทุนการศึกษาเมื่อจบการศึกษา  

จากกระบวนการพัฒนาข้างต้นจึงส่งผลให้มาตรฐานที ่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของโรงเรียน          
สืบนทีธรรมอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    

ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนครู (คน) *** 

ผลการ

ประเมิน(ร้อย

ละ) 

ปฏิบัต ิ
ไม่ 

ปฏิบัต ิ ทั้งหมด 
ผ่านเกณฑ์

ที่ก าหนด 

1 จัดกำรเรียนรู้ผ่ำนกระบวนกำรคิดและ

ปฏิบัติจริง และสำมำรถน ำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้

  75    

 1.1 จัดกิจกรรมกำรเรียนรูต้ำม

มำตรฐำนกำรเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของ

หลักสตูรสถำนศึกษำท่ีเน้นให้ผูเ้รียนได้

เรียนรู้ โดยผ่ำนกระบวนกำรคดิและ

ปฏิบัติจริง 

    15  

 1.2  มีแผนกำรจัดกำรเรยีนรู้ที่

สำมำรถน ำไปจดักิจกรรมได้จริง 

    15  

 1.3  มีรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรูเ้ฉพำะ

ส ำหรับผู้ที่มีควำมจ ำเป็น และต้องกำร

ควำมช่วยเหลือพิเศษ  

    5  

 1.4  ฝึกทักษะให้ผู้เรียนได้แสดงออก 

แสดงควำมคดิเห็น สรุปองค์ควำมรู้ 

และน ำเสนอผลงำน 

    12  

 1.5  สำมำรถจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้

ผู้เรยีนสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจ ำวันได ้

    12  

2 ใช้สื่อ เทคโนโลยสีำรสนเทศ และ

แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อกำรเรียนรู ้

  75    

 2.1 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสำรสนเทศใน

กำรจัดกำรเรยีนรู ้

    14  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนครู (คน) *** 

ผลการ

ประเมิน(ร้อย

ละ) 

ปฏิบัต ิ
ไม่ 

ปฏิบัต ิ ทั้งหมด 
ผ่านเกณฑ์

ที่ก าหนด 

 2.2 ใช้แหล่งเรียนรู้ และภูมิปญัญำ

ท้องถิ่นในกำรจัดกำรเรยีนรู ้

    9  

 2.3 สร้ำงโอกำสใหผู้้เรยีนได้แสวงหำ

ควำมรู้ด้วยตนเองจำกสื่อท่ีหลำกหลำย 

    13  

3 มีกำรบรหิำรจดักำรช้ันเรียนเชิงบวก   80    

 3.1 ผู้สอนมีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 

โดยเน้นกำรมีปฏิสมัพันธ์เชิงบวก 

    13  

 3.2 ผู้สอนมีกำรบริหำรจัดกำรชั้นเรียน 

ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก 

เด็กรักที่จะเรียนรู้ สำมำรถเรียนรู้

ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข 

    12  

4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยำ่ง

เป็นระบบ และน ำผลมำพัฒนำผู้เรยีน 

  80    

 4.1 มีกำรตรวจสอบและประเมิน

คุณภำพกำรจัดกำรเรียนรู้อย่ำงเปน็

ระบบ 

    15  

 4.2 มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและ

วิธีกำรวัดและประเมินผลที่เหมำะสม

กับเป้ำหมำยในกำรจัดกำรเรียนรู ้

    13  

 4.3 เปิดโอกำสใหผู้้เรยีนและผู้มสีว่น

เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในกำรวัดและ

ประเมินผล 

    11  

 4.4 ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผูเ้รียนเพื่อ

น ำไปใช้ในกำรพัฒนำกำรเรียนรู ้

    13  
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ประเด็นพิจารณา 

การปฏิบัติงาน  

เป้าหมาย 

(ร้อยละ) 

 

จ านวนครู (คน) *** 

ผลการ

ประเมิน(ร้อย

ละ) 

ปฏิบัต ิ
ไม่ 

ปฏิบัต ิ ทั้งหมด 
ผ่านเกณฑ์

ที่ก าหนด 

5 มีกำรแลกเปลีย่นเรยีนรู้และให้ข้อมูล

สะท้อนกลับเพื่อพัฒนำปรับปรุงกำร

จัดกำรเรียนรู ้

  85    

 5.1 และผู้มสี่วนเกี่ยวข้องร่วมกัน

แลกเปลีย่นควำมรู้และประสบกำรณ์

ในกำรจัดกำรเรียนรู ้

    14  

 5.2 น ำข้อมูลป้อนกลับไปใช้ในกำร

ปรับปรุงและพัฒนำกำรจดักำรเรียนรู้

ของตนเอง 

    14  

  

อธิบายกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3   

เพื่อส่งเสริมให้เกิดการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ โรงเรียนได้จัดโครงการ/งาน/กิจกรรม/ที่
หลากหลาย ดังต่อไปน้ี    

1) ครูจัดการจัดการเรียนการสอนตามคุณภาพผู้เรียนและมาตรฐานตัวชี้วัดของหลักสูตรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
มีการจัดทำแผนการสอน บันทึกหลังสอน และรายงานต่อผู้บริหารเดือนละ 1 ครั้ง  
2) ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีท่ีหลากหลายในการจัดการเรียนการสอน 
3) ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
ครูได้ดำเนินการจัดบรรยากาศในช้ันเรียนเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียนทั้งด้านกายภาพ เป็นการจัด
สภาพแวดล้อมในห้องเรียน ส่วนทางด้านจิตวิทยา ครูได้สร้างความอบอุ่น ความสุข สบายใจให้กับนักเรียน ครูเป็น
ผู้ดูแล สนับสนุน อำนวยความสะดวกในการจัดกิจกรรมให้เด็กได้สร้างความรู้ผ่านการปฏิสัมพันธ์กับเพื่อน ๆ การ
เรียนท่ามกลางบรรยากาศท่ีมีความสุข และครูยังเป็นผู้ประสานความร่วมมือกับบ้านและโรงเรียนเพื่อแก้ไขปัญหา
นักเรียนเป็นรายบุคคลอีกด้วย  
4) ครูได้รับการนิเทศการสอนในรูปแบบเพื่อนช่วยเพื่อน  และการนิเทศการสอนโดยผู้บริหาร ภาคเรียนละ 1 คร้ัง  
หลังจากน้ันได้นำผลการนิเทศมาแลกเปล่ียนเรียนรู้และปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้ดีมากยิ่งขึ้น  
5) ครูได้รับการพัฒนาโดยการเข้ารับการอบรมตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ และอบรมเพิ่มเติมโดยการเข้าอบรม
ออนไลน์ตามความสนใจผ่านทาง On line และ Onsite เพ่ือพัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชีพร่วมกับ
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานภายนอกอ่ืนๆ ได้แก่ กระทรวงศึกษาธิการ  สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ 
สำนักงานส่งเสริมการศึกษาเอกชน  สำนักงานพันธกิจการศึกษา มูลนิธิแห่งสภาคริสตจักรในประเทศไทย และ
โรงเรียนในสังกัดมูลนิธิแห่งสภาคริสตจักรในประเทศไทย   
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6) ครูนำปัญหาท่ีเกิดจากการเรียนการสอนมาทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ไขปัญหาท่ีเกิดขึ้น  
7) ครูจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเพ่ิมเติม อาหารพื้นเมือง ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ที่เน้นให้นักเรียนคิดและ
ลงมือปฏิบัติจริง เพื่อต่อยอดเป็นอาชีพในอนาคต  
8) จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะเพิ่มเติมทางภาษาอังกฤษ และภาษาจีน  โดยเจ้าของภาษา รวมทั้งกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาทักษะด้านดนตรี กีฬา และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
9) โรงเรียนมีการวัดผลและประเมินผลที่ชัดเจน สอดคลองกับจุดประสงคการเรียนร ูซึ่งมีการจัดทําเครื่องมือใน

การวัด และระบุเกณฑที่เหมาะสมกับสภาพผูเรียนตามหลักสูตร มีการตรวจสอบและประเมินผู เรียนอยาง     

เปนระบบ มีขั้นตอนโดยใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรูที่เหมาะสมกับผูเรียนมีการนําผล

การประเมินมาปรับปรุงการเรียนการสอนใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน และนําผลมาพัฒนาผูเรียนอยางตอ 

เนื่องโดยมีการบันทึกหลังการสอนระบุผลของการจัดการเรียนรู  ปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะ ซึ่งจะเปน  

ขอมูลที่ดีในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรูในครั้งตอไปในเอกสารแบบบันทึก ปพ.5 ซึ่งเปนการรายงาน

แบบปกติ ภาคเรียนละ 1 คร้ัง 

10) จัดให้มีการพัฒนาคุณธรรมและเชื่อมความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู – บุคลากร และผู้บริหารโดยการจัด

กิจกรรมรีทรีตนอกสถานที่ เสริมสร้างแรงบันดาลใจและให้ทุกคนได้รับพลังบวกในการปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง 

จากกระบวนการพัฒนาข้างต้นจึงส่งผลให้มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญของโรงเรียน   
สืบนทีธรรมอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ  

 
จุดเด่น (เลือกได้มาตรฐานละ 3 ข้อ) 
    ระดับปฐมวัย 
    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
เด็กพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นไปตามเกณฑ์ เหมาะสมตามวัย 
o เด็กสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ  
o เด็กเรียนรู้และยอบรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีวินัย 
o เด็กมีความเมตตากรุณา เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ รู้จักการเสียสละ 
o เด็กมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ สื่อสารได้เหมาะสมตามวัย 
o เด็กมีความม่ันใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก 
o เด็กรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม ทำงานร่วมกับผู้อ่ืน  
o เด็กมีทักษะการใช้กล้ามเนื้อ ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้ดี เหมาะสมตามวัย 
o เด็กมีจินตนาการ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  รู้จักแสวงหาความรู้ 
เด็กดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืนได้ตามวัย 
o เด็กมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมกับวัย 
o เด็กมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 
เด็กมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 
o เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น 
o เด็กมีสุขนิสัยที่ดี สามารถเลือกรับประทานอาหารมีประโยชน์ 
o อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................   
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
o ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา 
o ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
o ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย  
o ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ 
o ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร 
o ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
o ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
o ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ 
o ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน 
o ผู้บริหารมีความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
o ผู้บริหารจัดการงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
o ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์

ให้กับเด็ก 
ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
o อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................  

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ครูจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริงมีประสิทธิภาพส่งผลต่อพัฒนาการเด็กทุกด้าน 
o ครูปลูกฝังเด็กให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก 
o ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม 
ครูสามารถบูรณาการสื่อสำหรับการจัดประสบการณ์ได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน 
o ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
o ครูนำผลการประเมินเด็ก การจัดประสบการณ์ในชั้นเรียนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น 
ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่ 
    หลากหลาย 
o ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
o ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่เด็กอย่างทั่วถึง 
o ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้ 
o ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน 
o ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ  
o ครูมีความตั้งใจและมุ่งม่ันในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ 
o ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ 
o ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ 
o อ่ืน ๆ ระบุ................................................................ ............ 
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การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม 
o กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน 
กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน 
o อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................  

การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
o กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ใช้พลังงาน 
o อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................  

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

o ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์และการคิดคำนวณสูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษา
กำหนด 

o ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
o ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สูงกว่าเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากำหนด 
  ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบัติตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนเองนับถือ  
o ผู้เรียนมีสุขภาพกาย มีสุขภาพจิตที่ดี มีความสุข มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
o ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 
 ผู้เรียนยอมรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น 
o ผู้เรียนมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ การใช้ภาษาที่ 3 ในการสื่อสาร 

      ผู้เรียนได้รับรางวัล ความโดดเด่นทางด้านวิชาการ กีฬา ศิลปะ 
o ผู้เรียนมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ มีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก 
o ผู้เรียนรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม มีความรับผิดชอบ ทำงานเป็นทีม ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้  
o ผู้เรียนดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืน 
 ผู้เรียนมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย 
 ผู้เรียนรู้จักการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ประหยัด อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 ผู้เรียนเข้าใจพิษภัยและอยู่ห่างไกลจากสิ่งเสพติด สถานการณ์ท่ีเสี่ยงต่ออันตราย 
o อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

o ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา  
 ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา 
o ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
 ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
 ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย มีทรัพยากรการเรียนรู้ที่เพียงพอ 
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o ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ 
o ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร 
o ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 
 ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษย์สัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
o ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ 
o ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน 
 ผู้บริหารบริหารงานอย่างมีคุณภาพ ความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
o ผู้บริหารบริหารงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

     ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
     ให้กับเด็ก 
o ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
o อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................  

 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ 

o ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริง   
o ครูปลูกฝังผู้เรียนให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับผู้เรียน 
o ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม 
o ครูผลิตสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย สามารถบูรณาการสื่อการเรียนการสอนได้เป็นอย่างดีและทันต่อ

สถานการณ์ปจัจุบัน 
o ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  
o ครูนำผลการประเมินการเรียนการสอนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น 
o ครูประเมินผลผู้เรียนตามสภาพจริง ประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่

หลากหลาย 
o ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนอย่างทั่วถึง 
o ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้ 
o ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน 
o ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ  
 ครูมีความตั้งใจและมุ่งม่ันในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ 
 ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ 
o ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ 
o อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................  

การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออม 
o กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน 
 กิจกรรมประเภทโครงการออมทรัพย์นักเรียน สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน 
o อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................  
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การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม 
o กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ใช้พลังงาน 
o อ่ืน ๆ ระบุ............................................................................  

 
จุดควรพัฒนา (เลือกได้มาตรฐานละ 3 ข้อ) 
ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
o เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย จิตใจอารมณ์ สังคม และสติปัญญาไม่เป็นไปตามเกณฑ์เหมาะสมกับวัย 
เด็กขาดทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมกับวัย 
o เด็กขาดความรับผิดชอบ การทำงานที่รับมอบหมายให้สำเร็จ ความมีระเบียบวินัย  
o เด็กประพฤติตนไม่เป็นไปตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และหลักธรรมคำสอนของศาสนาที่ตนนับถือ 
o เด็กมีส่วนสูง น้ำหนัก ไม่เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 
o เด็กขาดความสามารถในการช่วยเหลือตนเองและผู้อ่ืนได้ตามวัย  
เด็กขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศ ในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย 
o เด็กขาดสุขนิสัยที่ดี ถูกสุขลักษณะ การรู้จักรักษาความสะอาดของตนเอง สถานที่ การเลือกรับประทาน

อาหารที่มีประโยชน์ 
o เด็กขาดความกล้าแสดงออก มีความเป็นผู้นำ ทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนยังไม่เหมาะสมตามวัย 
o เด็กขาดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา สามารถวิเคราะห์เหตุและผล 
o เด็กขาดทักษะความสามารถสืบค้นข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ การใช้เทคโนโลยียังไม่เหมาะสมกับวัย 
o เด็กขาดจิตสำนึกในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า การดูแลรักษาของส่วนรวม  
เด็กขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห์ การไตร่ตรอง การสังเคราะห์ 
o เด็กยังไม่สามารถปฏิบัติตนอย่างมีมารยาท มีสัมมาคารวะ ตามวัฒนธรรมไทยได้เหมาะสมตามวัย 
o เด็กขาดความพร้อม และทักษะในการเรียนต่อในระดับที่สูงขึ้น 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
o ผู้บริหารควรนำระบบประกันคุณภาพการศึกษามาใช้เป็นส่วนในการบริหารจัดการ 
o ผู้บริหารขาดประสบการณ์ในการบริหารงานสถานศึกษา 
o ผู้บริหารขาดวิสัยทัศน์ ในการบริหารสถานศึกษาให้มีคุณภาพ ก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ 
o ผู้บริหารขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพื่อนำมาปรับใช้ในการบริหารจัดการ 
o ผู้บริหารขาดจรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรม ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
o ผู้บริหารขาดการดูแล การให้ขวัญกำลังใจ สวัสดิการแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา บุคลากรอย่างเหมาะสม ไม่ทั่วถึง 
o ผู้บริหารจัดสรรครูผู้สอน บุคลากร ไม่เพียงพอ ไม่เป็นไปตามวุฒิ ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด  
o ผู้บริหารขาดการบริหารแบบมีส่วนร่วม ไม่เปิดโอกาสให้บุคลากร ผู้ที่เกี่ยวข้องมีส่วนในการบริการ 
o ผู้บริหารไม่มีการสร้างสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ สถานที่เรียนไม่มีความปลอดภัย 
ผู้บริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ ไม่เพียงพอต่อการให้บริหาร 
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o ผู้บริหารไม่พัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนให้เป็นระบบ 
o ผู้บริหารขาดการส่งเสริมให้ครู บุคลากร ได้พัฒนาตนเองจนมีความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ์ 

ให้กับเด็ก 
o ผู้บริหารไม่มีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
o ผู้บริหารไม่มีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษาหรือหน่วยงานภายนอก 
o ผู้บริหารขาดการแสวงหาความรู้ และพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถเพ่ิมมากข้ึน 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
o ครูขาดความรู้ ทักษะในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการทุกด้านให้เหมาะสมกับวัย 
o การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนของครูไม่ส่งเสริมต่อการเรียนรู้ และพัฒนาการของเด็ก 
o ห้องเรียนไม่สะอาด ขาดสุขลักษณะ ไม่มีความปลอดภัยต่อเด็ก 
o ครูขาดการวิจัยในชั้นเรียน ไม่นำงานวิจัยมาประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน 
o ครูขาดการผลิตสื่อที่หลากหลาย และไม่มีการใช้สื่อที่หลากหลายในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 
o ครูไม่จัดมุมประสบการณ์ในชั้นเรียน กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้งให้กับเด็ก 
o ครูไม่ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก ขาดคุณธรรม จริยธรรม 
o ครูขาดทักษะในการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 
o ครูไม่มีการพัฒนาตนเองด้วยการเข้าร่วมการอบรมที่ส่งเสริมความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ์ 
o ครูไม่มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครู เพ่ือนร่วมงานในสถานศึกษา การทำงานเป็นทีม 

     ครูไม่มีการสร้าง การเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างที่ดีทั้งในสถานศึกษาและต่อสาธารณชน 
o ครูไม่มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือนร่วมงาน การทำงานเป็นทีม 
ครูขาดทักษะในการใช้ภาษาต่างประเทศ และการนำมาใช้ในชั้นเรียน 
o ครูขาดคุณวุฒิ ความรู้ ตามสายอาชีพ 
o ครูขาดการใช้วิธีประเมินผลที่หลากหลาย เป็นรายบุคคล และบันทึกผล ติดตามเด็กอย่างต่อเนื่อง 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
o ผู้เรียนขาดทักษะการคิดวิเคราะห์ การคิดรวบยอด การแก้ไขปัญหา  
 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ ความสามารถในด้านการอ่าน การเขียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ที่ 
     สถานศึกษากำหนด  
o ผู้เรียนขาดความรับผิดชอบ  ไม่มีระเบียบวินัย ขาดการมีจิตสำนึกต่อส่วนรวม มีจิตอาสา  
o ผู้เรียนไม่ประพฤติตนตามหลักคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ไม่ปฏิบัติตนตามหลักธรรมคำ

สอนของศาสนาที่ตนนับถือ 
o การเจริญเติบโต สมรรถภาพทางกายของผู้เรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์  
 ผู้เรียนไม่มีทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารที่เหมาะสมตามวัย  
o ผู้เรียนขาดทักษะการคิด การปฏิบัติตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ การใช้ทักษะชีวิตใน

ศตวรรษท่ี 21 
o ผู้เรียนไม่ปฏิบัติตนตามสุขนิสัยที่ดี ไม่ดูแลรักษาความสะอาดร่างกาย อาคารสถานที่ 
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o ผู้เรียนขาดความกล้าแสดงออก ไม่มีความเป็นผู้นำ ขาดทักษะการทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
o ผู้เรียนขาดการมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหา ไม่สามารถวิเคราะห์เหตุและผล 
o ผู้เรียนขาดความรู้ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีอย่างสร้างสรรค์ เหมาะสมกับวัย 
o ผู้เรียนขาดจิตสำนึกการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่า การดูแลรักษาของส่วนรวม  
o ผู้เรียนขาดทักษะการคิดอย่างมีวิจารณญาณ การคิดวิเคราะห์ การไตร่ตรอง การสังเคราะห์ 
o ผู้เรียนขาดการรู้จักมีมารยาท มีสัมมาคารวะ ตามวัฒนธรรมไทย 
o ผู้เรียนขาดการคิดนอกกรอบ พัฒนาการสร้างนวัตกรรม ความคิดสร้างสรรค์ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
o ผู้บริหารไม่ใช้ระบบประกันคุณภาพการศึกษามาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
o ผู้บริหารขาดประสบการณ์ในการบริหารงานสถานศึกษา 
o ผู้บริหารขาดวิสัยทัศน์ ในการบริหารสถานศึกษาให้มีคุณภาพ ก้าวหน้า มีประสิทธิภาพ 
o ผู้บริหารขาดความรู้ความเข้าใจในการใช้สื่อเทคโนโลยีสมัยใหม่ ตามสถานการณ์ปัจจุบัน เพ่ือนำมาปรับใช้

ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
o ผู้บริหารขาดจรรยาบรรณ คุณธรรม จริยธรรม ของผู้บริหาร 
o ผู้บริหารขาดการดูแล การให้ขวัญกำลังใจ สวัสดิการแก่ผู้ใต้บังคับบัญชา บุคลากรอย่างเหมาะสม ไม่ทั่วถึง 
o ผู้บริหารจัดสรรครูผู้สอน บุคลากร ไม่เพียงพอ ไม่เป็นไปตามวุฒิ ตามเกณฑ์ท่ีกำหนด  
o ผู้บริหารขาดการบริหารแบบมีส่วนร่วม ไม่เปิดโอกาสให้บุคลากร ผู้ที่เกี่ยวข้องมีส่วนในการบริการ 
o ผู้บริหารไม่มีการสร้างสิ่งแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ สถานที่เรียนไม่มีความปลอดภัย 
  ผู้บริหารจัดหาวัสดุอุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี ทรัพยากรการเรียนรู้ ไม่เพียงพอต่อการให้บริหาร 
o ผู้บริหารไม่มีการพัฒนาฐานข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนที่เป็นระบบ 
o ผู้บริหารขาดการส่งเสริมให้ครู บุคลากร ได้พัฒนาตนเองจนมีความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอน 
o ผู้บริหารไม่มีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน 
o ผู้บริหารไม่มีเครือข่ายความร่วมมือกับสถานศึกษาหรือหน่วยงานภายนอก 
o ผู้บริหารขาดการแสวงหาความรู้ และพัฒนาตนเองให้มีความรู้ความสามารถเพ่ิมมากข้ึน 

มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
o ครูขาดความรู้ ทักษะในกระบวนการจัดการเรียนการสอน จบไม่ตรงสาขาที่สอน 
o การจัดบรรยากาศในชั้นเรียนของครูไม่ส่งเสริมต่อการเรียนรู้ ไม่มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน 
o ห้องเรียนไม่สะอาด ขาดสุขลักษณะ ไม่มีความปลอดภัย ไม่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
o ครูขาดการวิจัยในชั้นเรียน ไม่นำงานวิจัยมาประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน 
o ครูขาดการผลิตสื่อที่หลากหลาย และไม่มีการใช้สื่อที่หลากหลายในการจัดการเรียนการสอน 
o ครูไม่ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี ขาดคุณธรรม จริยธรรม  
o ครูขาดทักษะในการใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัยมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
o ครูไม่มีการพัฒนาตนเองด้วยการเข้าร่วมการอบรมที่ส่งเสริมความเชี่ยวชาญในการจัดการเรียนการสอน 
o ครูขาดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครู เพ่ือนร่วมงานในสถานศึกษา การทำงานเป็นทีม 
o ครูไม่มีการสร้าง การเผยแพร่นวัตกรรม แบบอย่างที่ดีท้ังในสถานศึกษาและต่อสาธารณชน 
o ครูขาดการมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีต่อเพ่ือนร่วมงาน การทำงานเป็นทีม 
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 ครูขาดทักษะการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร และการนำมาประยุกต์ใช้ในชั้นเรียน 
o ครูไม่มีคุณวุฒิ ความรู้ ทักษะในการจัดการเรียนการสอน ตามหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
o ครูขาดการใช้วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย เป็นรายบุคคล และบันทึกผล ติดตามผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
o ครูขาดความซ่ือสัตย์สุจริตต่ออาชีพ และหน้าที่การงาน 

แนวทางการพัฒนาของสถานศึกษา 
1) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์การทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ ONET NT RT สูงกว่าค่าเฉลี่ย

ระดับประเทศ   
2) ส่งเสริมให้นักเรียนมีสมรรถนะการสื่อสารภาษาต่างประเทศมากขึ้น 
3) ส่งเสริมให้ครูมีทักษะในการใช้ภาษาต่างประเทศในการสื่อสารและการจัดการเรียนการสอนมากข้ึน  

ความต้องการช่วยเหลือ 
1) การเข้าร่วมการอบรมเพ่ือพัฒนาทักษะวิชาชีพครู และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
2) การจัดทำ/จัดหาสื่อเทคโนโลยี การจัดการเรียนที่ทันสมัยต่อการจัดการเรียนการสอน 
3) การศึกษาดูงานภายนอกสถานศึกษา  

 

ความโดดเด่นของสถานศึกษา 

 
กระบวนการพัฒนาความโดดเด่นของสถานศึกษา 

1) พัฒนากิจกรรมพัฒนาทักษะความสามารถทางด้านดนตรี และส่งเสริมให้ผู้เรียนแสดงความสามารถท้ังใน
และนอกสถานศึกษา 

2) พัฒนากิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมให้หลากหลายและน่าสนใจ ใช้สื่อและเทคโนโลยีสมัยเข้ามาช่วยในการจัด
กิจกรรมและการเผยแพร่ความสำเร็จของกิจกรรม 

3) ส่งเสริมให้นักเรียนเข้ารับการฝึกฝนทักษะทางด้านกีฬาที่หลากหลาย และเข้าร่วมการแข่งขันกับหน่วยงาน
ภายนอกมากยิ่งข้ึน 

 

 

 

 

ความโดดเด่นของสถานศึกษา 
ระดับการศึกษา 

 

ได้รับการยอมรับเป็นต้นแบบระดับ 

นานาชาต ิ

(C 3) 

ชาต ิ

(C 2) 
ท้องถิ่น/ภูมภิาค 

(C 1) 

1.วงโยธวาทิต  ขั้นพ้ืนฐาน   √ 

2.คุณธรรมตามวิถีคริสตศาสนา ปฐมวัย/ 

ขั้นพ้ืนฐาน 

  √ 

3.กีฬาฟุตบอล ขั้นพ้ืนฐาน   √ 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ระดับปฐมวัย 
 

 
มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 

1 

คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ

ตนเองได้ 

ดีเลิศ  

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ  

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ  

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา

ความรู้ได้ 

ดีเลิศ  

มาตรฐานที่ 

2 

กระบวนการบริหารและการจดัการ  ยอดเยี่ยม 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งส่ีด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดีเลิศ  

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม  

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม  

4. จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย 

และเพียงพอ 

ยอดเยี่ยม  

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์ 

ยอดเยี่ยม  

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม  

มาตรฐานที่ 

3 

การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  ดีเลิศ 

1. จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม

ศักยภาพ 

ดีเลิศ  

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ  

3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ  

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ  

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ดีเลิศ 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

มาตรฐาน มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที ่

 1 

คุณภาพของนักเรียน  ดีเลิศ 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   

1. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ ด ี  

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความ

คิดเห็นและแก้ปัญหา 

ด ี  

3. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ด ี  

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร ด ี  

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ด ี  

6. มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ด ี  

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน   

1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ดีเลิศ  

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ดีเลิศ  

3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดีเลิศ  

4. สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ดีเลิศ  

มาตรฐานที ่

 2 

กระบวนการบริหารและการจดัการ  ยอดเยี่ยม 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม  

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ยอดเยี่ยม  

3. ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม  

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม  

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม  

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ  

มาตรฐานที ่

 3 

กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ดีเลิศ 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ด ี  

2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ด ี  

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ  

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ  

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ  

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดีเลิศ 
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